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A hirlapterjesztés ut

— Szomorujaték négy tételben

Torténetiink a szokdsos mo-
don indult. A szakmai elokészi-
tés, majd az igazgatdi tanacs-
ulés utan a helyi gazdasagi ve-
zetGségek és a szakszervezet
kozos szervezésében dolgozoi
vitara kerilt az alabbi két eld-
terjesztés:

1. Javaslat az Uj hirlapterjesz-
tési szervezet és kezelési rend-
szer kialakitasara.

2. A hirlaparusitas kiskeres-
kedelmi rendszerének kialakita-
sa.
A két eléterjesztés, még mi-
elott az érintett dolgozdk elé
kerilt, mar bonyodalmakat
okozott. Tobb igazgatosag te-
riletén a szakmai vezetdk és a
szakszervezet kozott még azon
is vita folyt,” hogy mindkét
anyag vagy csak az egyik keriil-
jon-e dolgozdi vitara.

Sajnalatos, hogy a legérintet-
tebb igazgatosagnal vélekedett
ugy a szakmai vezetéség, hogy
a hirlapérusitas kiskereskedel-
mi rendszerét nem szikséges
megvitatni. llyen korilmények
kozott nehéz voit a legszéle-

a terjesztés
szervezetérodl...

A Postai Dolgozok Szakszerve-
zetének Intézobizottsdga szep-
tember 27-i dlésén tobbek ko-
zott a kovetkezékben foglalta
ossze a terileten elhangzott
dolgoz6i véleményeket az Uj
hirlapterjesztési szervezetrdl és
a kezelési rendszerr6l. A szer-
vezetre vonatkozé javaslat az
1985 elotti allaspontot kivanja
visszadllitani. Nem tartalmaz
taviati koncepciot. Az el6ter-
jesztés nem foglalkozik kelld
sullyal a monopoliumoldas ko-
vetkezményeivel, nem tartal-
maz az Uj helyzetre megoldasi
lehetségeket. Ugyanakkor el6-
revetiti egy kaotikusabb allapot
képét. Példaul: nem tisztazott a
megyei hirlaphivatalok, a teri-
leti igazgatosagok és a volt KHI
kapcsolatrendszere. (Ennek
kapcséan vet6dott fel, hogy a fe-
lelésség tovabbra is megosz-
tott lesz, ha a megyei hirlaphi-
vatalok tovabbra is az igazgato-
sagok irdnyitasa ala fognak tar-
tozni.)

Az Uj postatorvény elkertlhe-
tetlenil tovabbi szervezeti val-
tozast fog igénye‘lni. Célszeri

sebb dolgozéi kort feloleld
eredményes vitat szervezni.

Volt olyan vitaindité aktiva-
ilés, melynek végén az igazga-
tésdg vezetdje ugy fogalma-
zott, hogy felesleges a dolgozéi
vita megtartasa, hiszen itt most
minden gond, baj napirendre
kerlt. Az aktivailésen részt ve-
vé majdnem 100 f6bdl talan ha
10 volt hirlapos.

Szerencsére volt az ellenke-
z6jére is példa, mikor is egy
masik terileten az elsé szamu
vezetd vitaindité eléadasaban
j6 negyedoraig ostorozta, izeire
szedte a két szakmai el6terjesz-
tést.

Minden szervezési és egyéb
nehézség ellenére a két anyag
eljutott az érintettekhez. Az el-
mult évekre visszatekintve —
nem szamitva az 1985-6s és a
legutébbi atszervezést — kevés
szakmai elképzelés valtott ki
olyan egyontetld elutasitast,
mint e széban forgd kettd. Ki-
I6nosen a hirlaparushelyek bér-
beadéasi elképzelése szitotta fel
a kedélyeket.

mint az érdekeltség hianyara, il-
letve az érdekeltség kialakita-
séara.

A Mozgéposta és Csomag-
feldolgozo, valamint a Levélfel-
dolgozé Uzem kollektivaja egy-
ontetlGen sértének és méltany-
talannak tartja, hogy tobb mint
2000 postasrol, tovabbi sorsuk-
rol egy hirlapos szakmai el6ter-
jesztésben szinte mellékesen,
harom mondatban tesznek em-
litést.

Az intézébizottsagi ulésen
Foris Ferencné vezérigazgato-
helyettes tobb lényeges gondo-
latot fogalmazott meg, igy:

— a hirlapterjesztés postéan
belili megtartdsat a szakmai
vezetoség is stratégiai fontos-
sagunak tartja,

— a szakmanak van hosszu
tava  koncepcidja, nemcsak
szervezetben, hanem technolo-
giaban is gondolkodnak.

Az intézdbizottsdg sajnala-
tosnak tartotta, hogy mindezek
az elképzelések csak a belsé
szakanyagokban talalhatok
meg, az érintett teriiletek dol-

_ gozéi elétt nem ismertek, igy a

dolgozdi vélemények természe-

. tesen csak a kozreadott eléter-

lett volna, ha az anyagot tobb
valtozatban, a varhat6é szaba-
lyozdsoknak megfeleléen ala-
kitjak ki.

A terileti véleményekben
tobb helyitt is sulyos gondként
fogalmazédott meg, hogy a
megyei hirlaphivatalok nincse-
nek felkészilve a megnoveke-
dett adminisztracios feladatok
ellatasara. Sem a személyi,
sem a targyi feltételek nincse-
nek meg. A javaslat nem veszi
figyelembe az embert mint té-
nyez6t (a mehiv elszakad az
arus szemeélyétdl). Ugyanakkor
a nagyhivatalok az aruslesza-
molasokat szamitogéppel vég-
zik.

Az anyaggal az a f6 gond —
bar ez mar az oOtodik valtozat
—, hogy hianyoznak beldle a
mukodést, s a gazdasagossd-
got bemutat6 széamitasok, mo-
dellezések. Az elGterjesztés
egyik gyengesége, hogy els6-
sorban szervezeti oldalrol koze-
lit a megoldashoz, pedig a je-
lenlegi gondok nemcsak szer-
vezeti okokra vezethetdk visz-
sza.

Az anyag nem fordit kell6 fi-
gyelmet a kezelési gondokra
(holott ezek mar évek ota visz-
szatéréen jelentkeznek), vala-

jesztés alapjan formalédhat-
nak.

...68 a
hirlaparusitas
kiskereskedelmi
rendszerérdl

A hirlaparusok a kiskereske-
delmi rendszer kialakitasatol
joggal félnek, és az ezzel kap-
csolatos el6terjesztést elfogad-
hatatlannak tartjak.

Az anyag végig vallalkozast
emlit, holott itt tulajdonképpen
egy szerzodéses Uzemeltetési
rendszerrdl van szé.

Az elGterjesztés teljes egeé-
szében nélkiilozi mind a jelen-
legi, mind a jovébeni jovede-
lemszamitasokat.

Az eldterjesztés a vallalkozoi
modell bemutatdsanal kimond-
ja, hogy a jutalékkulcs szamita-
sanak mi képezi az alapjat. Ezt
hatarozza meg licitkulcsként.
Ugyanakkor a késdbbiekben a
munkajogi kérdések taglalasa-
kor felsorolja azokat a tétele-
ket, melyek kompenzalasra szo-
rulnak. Nem tisztdzott, hogy
ezeket a tételeket a licitkulcs-
nal miként kivanjak figyelembe
venni, véleményiink szerint mar
ott be kell épiteni a rendszerbe.

Az elgondolds nem tér ki ar-
ra, hogy mi torténik kilsé pa-
lydzé esetén. A postai dolgo-
zoknak garantalt kétszadzalékos
kedvezményezettség erre nem
nyujt fedezetet.

Egy esetleges vallalkozasnal
a direkt munkajogi védelem
megszinik. Az indirekt munka-
jogi védelemmel, mint lehet6-
séggel az elbterjesztés nem
szamol.

Az anyag végig vallalkozasrol
beszél, ugyanakkor hatalmi po-
ziciobol teljes mértékben fi-
gyelmen kiviil hagyja a vallalko-
26i szabadsagot. A posta mo-
nopolhelyzetébdl fakaddan
fenn akarja tartani magdnak a
jogot arra, hogy a ,véllalkoz6"”
csak az 6 engedélyével végez-
hessen egyéb tevékenységet.

A pélyazati felhivassal kap-
csolatban tobb terileten is el-
mondtak, hogy a vallalkozoi
szerz6dés szovegét teljesen at
kell fogalmazni.

A jelenlegi szovegezésnek
munkaszerzodés jellege van, és
teljes mértékben figyelmen ki-
viil hagyja az anyagban korab-
ban leirt kompenzalasi tétele-
ket. Ezenkivil egyoldaltan csak
az ugynevezett véllaloi felelds-
séget tartalmazza, nincs meg a
nagykereskeddi feleloésség
meghatarozésa.

A hirlaparusokat nemcsak az
eléterjesztés mindsége, hanem
az az elterjedt hir is rendkivili
maodon felbolygatta, hogy a hir-
lap-privatizacié elkerilhetetlen,
és a jovoben teljes kor( és kiza-

rolagos Uzemeltetési forma
lesz.
A  vezérigazgato-helyettes

asszony szobeli kiegészit6jé-
ben azt mondta, meglepddott,
hogy a teriileten ez a téves in-
formacio terjedt el. Kifejtette,
hogy a szakvezetdk ezt a priva-
tizaciot- soha nem tekintették
kizarolagos megoldasnak.
Megemlitette, hogy napokon
belil elkészil az uj hirlapbére-
zési rendszer. Amennyiben a
tobbség elutasitja a privatiza-
ciét, gy azt a szakma a don-
tésnél meghatdrozoan figye-
lembe veszi.

Az intézobizottsag mindezek-
kel egyiitt sajnalatosnak és
rendkiviil karosnak tartja, hogy
a hirlaparusitas kiskereskedel-
mi rendszerének bevezetésérdl
ez a tévhir elterjedt. Az elkdvet-
kezendékben minden korilmeé-
nyek kozott el kell keriilni, hogy
az egyébként is feszilt helyzet-
ben létikben, egzisztencidjuk-
ban veszélyeztessiuk dolgozéin-
kat.

Hirlapkézbesités Agasegyhézén

A jé6zsefvérosi hirlapfeldolgozé

A Hirlapterjeszték Szakmai

Szovetségének felhivasara
1990. szeptember 29-én, szom-
baton szakszervezetiink szék-
héazédba mintegy 200-an jottek
el, hogy elmondjak véleményii-
ket a két szakmai el6terjesztés-
rol.

Szenvedélyesen, élesen bi-
raltdak mindkét anyagot, s a
szakvezetok évek ota tarté egy
helyben topogasat. Volt, aki fel-
vetette, hogy nem feltétlenil és
nem mindenaron kell ragasz-
kodni a Magyar Postahoz,
amely, ugy tinik, egyre kevésbé
veszi figyelembe az érdekeiket.
Tobb kritikai megjegyzést ka-
pott a szakszervezet is, bar volt
olyan megfogalmazas is: ,Ugy
latszik, mintha az utébbi idében
a szakszervezet egy kicsit kez-
dené csipkedni magat . ..

Az egyik legjellemzdbb véle-
mény az volt: ,Mi, hirlaparusok
nem akarjuk azt megvarni, ami-
kor a posta temetésén a postas
szimfonikuspk huzzék a gyasz-
zenét, és vele egyutt kerul ki 1a-
bunk aldl a talaj, a megélhetési,
kenyérkeresési lehetéség.”

A nagygydlésen megfogal-
mazodott, vezetdinknek tudo-
masul kell venniiik, hogy a pos-
tai hirlapterjesztést a kereske-
delmi és tarjesztoi tevékenység
teljes megujitasaval, és a hir-
lapterjeszték alapvetd érdekei-
vel azonosulva lehet csak fenn-
tartani. A szervezeti kérdések-
nél el keil vetni az erdltetett
nagyvallalati szemléletet, és
meg kell szintetni a felesleges
irdnyitasi szinteket.

A szakmai szovetség az Uj
hirlapterjesztési szervezet pos-
tai koncepciéjanak pontosita-
sat és tovabbtargyalasat java-
solja.

A hirlaparusitas bérbeadasa-
ra kidolgozott eldterjesztést
szakmailag elfogadhatatlannak
mindsiti, és elutasitja.

Az orszagos lapellatasnak, a
posta stabilitdsanak és a szak-
ma alapvet6 érdekeinek megor-
zése végett, a szovetség felszo-
litia a Posta Vallalat érdekveé-
delmi szervezeteit, hogy csatla-
kozzanak allasfoglalasukhoz.

A Postai Dolgozdok Szakszer-
vezetének titkarai 1990. oktober

5-i Orszdgos Tanacsiilésikon
vitattdk meg a két szakmai el6-
terjesztést, mondték el a terile-
ti véleményeket.

Dr. Kertész Pal vezérigazgato
szobeli bevezetdjében a hirlap-
terjesztés Uj szervezetérdl el-
mondta, hogy piacérzékeny
rendszert kell kialakitani. Ugy
fogalmazott, hogy itt nem gaz-
dasdagi kérdésekrol van sz, ha-
nem a létrdl, vagy a nemlétrél.
A vezetdéség mindent megtesz
azért, hogy a terjesztés postan
bellil maradjon.

A hirlapérusitds bérbeadasi
elképzeléseirdl lakonikus rovid-
séggel csak annyit mondott:
.Ha azt mondjak, hogy ilyen
formaban nem kell, akkor nem
vezetjik be, és a fiokba rakjuk.”

A részben megnyugtato szo-
beli kiegészitések ellenére a tit-
karok szenvedélytél sem men-
tesen mondtdk el a teriletek
véleményét. Volt, aki igy fogal-
mazott, hogy az eldterjesztések
szakmailag latszolag rendkivil
magasroptiek, ugyanakkor
ténylegesen nem mondanak
semmit. Egy masik felszolalo
csupan annyit kérdezett meg,
hogy a ‘szakmai elképzelések-
boél miért felejtettek ki a dolgo-
26 embert?

A kérdést egy majd’ 30 éves
postai munkaviszonnyal rendel-
kezé6 szaktarsné fogalmazta
meg a legtalalobban, felvetet-
te, hogy kaucido gyanant nem
lehetne-e beszamitani azoknak
a postas dolgozoknak a tobb-
éves vagy evtizedes munkavi-
szonyat, szaktudasat, becsiile-

tét, akik minden géatlé kordl-
mény és gond ellenére a mai
napig is a Posta Vallalat dolgo-
z0i.

A Titkarok Orszagos Tanacsa
a két szakmai elGterjesztésrol a
kovetkez6 allasfoglalast alaki-
totta ki. Az értekezlet sziksé-
gesnek és indokoltnak tartja,
hogy a hirlapterjesztés szerve-
zete és kezelése korszerlisod-
jon. Az eléterjesztett anyagot
azonban csak abban az eset-
ben tudjuk objektiven megitél-
ni, ha nemcsak a szervezetre
koncentral, hanem bemutatja a
technologiai valtozédsokat, s
azoknak a munkavallalokra gya-
korolt hatasaval is szamol.
Ezek, és az értekezleten felve-
tett egyéb észrevételek alapjan
az anyagot nem fogadja el, an-
nak részletes kidolgozasa utan
az Gjratargyalast igényli.

A hirlaparusitas kiskereske-
delmi rendszerének az el6ter-
jesztésben bemutatott valtoza-
tat a PDSZ Titkarok Tanacsa
nem fogadja el, azt elutasitja.
Az eloterjesztés nem azokra a
gondokra hoz megoldast, me-
lyek miatt az drusitas rendszere
kritikus helyzetbe kerilt. Java-
solja a kiskereskedelmi rend-
szer helyett egy Uj hirlap-arusi-
tasi bérrendszer bevezetését,
és a bevezetés el6tti dolgozdi
megmeéretését.

Ennek bevezetése nem jelen-
ti azt, hogy egy késobbi id6-
pontban — kelld egyeztetések
és megfeleld eloterjesztés ese-
tén — ne lehessen ujra napi-
rendre tizni a hirlaparusitas
helyzetét.

Meszlényi Ferenc



Hirkozlési szakszervezeti forum

A Postai és Hirkozlési Dolgo-
z6k Szakszervezeti Szovetsége
november 15-re férumra hivta
Siklés Csaba minisztert és a
posta utddvéllalatainal tevé-
kenyked6 tobb mint 400 szak-
szervezeti titkart és a dolgozdk
mas érdekvédelmi képviseldit.

Gricserné Heszky Eniké szo-
vetségi elndk koszontdje és be-
vezetbje utan videdn részlete-
ket jatszottak le a miniszternek
a majusi postai és a tavkozlési
kongresszuson elmondott be-
szédébdl. Akkor a miniszter
igényelte az erés szakszerveze-
tet, olyant, amelyik a munkaval-

lal6k sorsanak alakuldsat nem
passzivan szemléli, hanem akti-
van befolydsolja azt. Tobbek
kozott ezért kezdeményezte a

Sikliés Csaba

szovetség e szakszervezeti fo-
rum Osszehivasat is.

Els6ként a miniszter adott ro-
vid tajékoztatast az atszervezés
tanulsagairdl, az utédvallalatok
hosszi tavi mikodoképessé-
gének lehetdségeirdl, valamint
a hdrom — posta, tavkozlési és
frekvenciagazdalkodasi — tor-
vény jelenlegi helyzetérdl. Igé-
rete szerint ezeket november
végén a kormany elé terjesztik,
s decemberben vagy januérban
vitatjdk meg a parlamentben.
Siklés Csaba tajékoztatta még
a hallgatoséagot arrél, hogy az
elmult napokban, pontosabban
oktéber 12-én a fliiggd témakat
(elszamolésokat) a Posta Valla-
lat és a Tavkozlési Vallalat ve-

A résztvevék egy csoportja

zérigazgatoi rendezték, s lezér-
tak.

Vitainditéjaban a miniszter
elfogadta, hogy a Posta Vallalat
nem tud meglenni koltségveté-
si tamogatés nélkil. De — mint
mondta — az éllamkasszat lre-
sen kaptuk. Ezt is tudomaésul
kell venni. Mivel 1991 (sajnos
ismét) kritikus év, nehéz lesz az
1,3-1,5 milliard forintos tamo-
gatast megadni a postanak.
Biztos, hogy tarifélis lehet6sé-
gekkel is kell élni, s emellett fe-
lil kell vizsgélni a postanak
maés vallalatokkal kotott szerzo-
déseit is.

A hozzaszd6lasokbdl is rendre
kidertilt, hogy — finoman szél-
va — a legutobbi &tszervezés
sem sikeredett tokéletesre. A 3
nagy utdédvallalat mellett gond

| van az alapitvanyoknal és a |
| kft-k legtobbjénél is. Sz6 voit a
" postai szolgéltatdsok kozszol- |
| galtatasbol valé kivételének ko-
W vetkezményeirdl, a tévkozlési |

S8 stratégidrél és a hirlap-privati- |
=% zaciorol is. 4
i A legélesebb vitat azonbah a |

postasok beigért 16 szdzalékos
béremelésének elmaradasa val-
totta ki. A posta ugyan 6 szaza-
lékos bérfejlesztést sajat erd-

bél végrehajtott, hol van azon- §

pokban a teriiletek is agyetérte-
nek (ami valészin() —. povem-
ber 15-ig folytassunk a minisz-
terrel egyeztetd targyaldsokat
az oktéber 1-jével hatalyos bér-
rendezésrél, s amennyiben ez
eredménytelen, orszdgos fi-
gyelmezteté sztrdjkot fogunk
tartani koveteléseink alata-
masztasara.

A Posta Viallalat elnokhelyet-
tese, Foris Ferencné szenvedé-
lyes szavakkal, s érvekkel alata-
masztva ecsetelte, hogy a valla-
lat helyzete immaron katasztro-
falis és kezelhetetlen. Szavai
szerint: ,Az alapvetd Osszefiig-
gésekkel van a baj."

Ujabb hozzészoélasaban a mi-
niszter igéretet tett arra, hogy
felgyorsitjéak a torvény-elokészi-

ban ez a 28-30 szézalékra tehe- FITSS

t6 inflaciétol. Mivel az oktéberi
postai tarifaemelést nem enge-
délyezték, vajon ezek utan mit
tesz a minisztérium, illetve a
kormény a postasok fizetésren-
dezéséért?

Ezt a témat a legegyértel-
mibben Maréti Lészlé szegedi
tszb-titkar vetette fel: ,A posta-
sok tirelme a végét jarja.
A szakszervezet pedig tul van a
kérésen, elég elszant arra, hogy
a dolgozdkat osszefogja a lé-
nyeges és gyors valtoztatasok
kikényszeritésére." Hasonlé
szellemben szoélalt fel Mund-
ruczo Kornél, a Postai Dolgozok
Szakszervezetének  orszdgos
titkdra is, aki az atszervezés
maédjanak elmarasztaldsa utan
kijelentette: ,Nem daremelést,
hanem béremelést akarnak, de
most! A postasok tirelme elfo-
gyott!” Csatlakozva Maroti

Laszléhoz, javasolta, hogy —
amennyiben azzal a koézeli na-

Féris Ferencné

tési munkat, és a Posta Vallalat
helyzetét egy hdénapon belil a
korméany elé tarja. A férumot
hasznosnak itélte, hiszen meg-
erdsitette abban, hogy ,nyitot-
tabban, gyorsabban kell dol-
goznunk".

Zérszavaban Gricserné
Heszky Eniké megelégedéssel
nyugtazta, hogy megtortént a
kapcsolatfelvétel a szakszerve-
zetek és a minisztérium kozott.
Ez j6 fordulat eddigi kapcsolat-
rendszeriink
mar a gyakorlatba kell atiltetni,
hiszensegyetienasliormany sem
tud hathatésan tevékenykedni
a szakszervezetek és a dolgo-
z6k véleménye, tamogatasa
nélkdl.

— mez —

Maréti Laszlé

A TDSZSZ allasfoglalasa

A Tavkozlési Dolgozok Sza-
bad Szakszervezetének érde-
keltségi teriletén foglalkozta-
tott munkavallalok képviseleté-
ben a titkdrok orszagos tanacsa
a vallalati kollektiv szerzédés
megkothetdségénél eléfeltétel-
nek tekinti a torvényesség kér-
désének egyértelm( tisztéza-
sat.

A testilet a Munka Torvény-
konyve, valamint a Munkaugyi
Minisztérium irasos véleménye
alapjan — flggetlendl attol,
hogy a Tavkozlési Vallalatnal
két szakszervezet muikodik —
az egy véllalat, egy kollektiv
szerzodés megoldast tartja tor-
vényesnek.

Azt a szakmai Aallaspontot,

miszerint a két szakszervezet
érdekeltségi teriletének jol ko-
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rilhatérolhaté  elkiloniltsége
két onallo kollektiv szerz6dés
torvényes megkotését teszi le-
hetévé, a testillet nem fogadja
el, mert:

® a villalat kozépszerveinek
elkiloniiltsége a két szakszer-
vezet illetékességi teriiletén be-
lGl ugyanuigy létezik, és lénye-
gében nem szakmai, hanem
gazdalkodasi célszeriiség alap-
jan;

@® a szakmai struktira a val-
lalat teriletén azonos, ezért a
munkaltato—munkavallaléi  vi-
szony kérdéseit rendezd kollek-
tiv szerz6dés szinte valamennyi
témakorében — a fennallé te-
ruleti elkiloniltség ellenére —
azonosak a dolgozdk igényei.
(Ezt a szakmai elGterjesztés is

‘elismeri);

® a helyi sajatossagok ren-

dezését a ‘jol bevalt fuggeléki
rendszer hivatott kezelni.
Mindezeket figyelembe véve

a testulet a Tavkozlési Vallalat
Kollektiv Szerzédését csak ab-
ban az esetben tartja torvé-
nyesnek, ha azt a munkaltaté,
valamint a vallalatnal mikédé
valamennyi szakszervezet kép-
viseldje egylittesen irja ala.

A Titkarok Orszagos Tanacsa
agy dontott, hogy jogainak ér-
vényesitése végett a Magyar
Tavkozlési Vallalat vezérigazga-
tésagahoz az 1990. szeptember
1-jétél hatalyba léptetett kol-
lektiv szerz6déssel szemben

vétét nydjt be,
és ezzel egyidejlleg kezdemé-
nyezi egy kozos kolektiv szerz6-
dés létrehozasat.
Tavkdzlési Dolgozék
Szabad Szakszervezete

az elvet most’

Hallgattassék meg a titkar is...

ugusztusi szémunkban ,Uj
helyen — félig elfelejtve?” cim-
mel Tiportot kézéltink az Uj-
pest 5-6s  postahivatalrél.
A cikkben megszdlalt a szak-
szervezeti bizalmi is, nem ép-
pen hizelgé véleményt nyilva-
nitva 1) szakszervezeti alap-
szarviikr6l; tobbek kozt azt allit-
va, a mai napig sem ismeri pél-
déul alapszervi titkdrukat. Most

Egyed Erndné, az emlitett titkar

szolal meg — talzas lenne azt
dllitani egyetértéleg —,- mint
mondja, a dolgok nem egészen

pontosan Ggy torténtek, aho- s

gyan a bizalmi allitja.
— 1951 6ta dolgozom a pos-
tanal, nalam ,postadsabb” azt

hiszem, kevés van. Nyugodtan {
elmondhatom, egész életem a §

postéé volt, olyannyira, hogy
most, nem sokkal nyugdijaza-
som elétt, egyelére alig tudom
elképzelni tovabbi életemet.
Eppen ezért eléggé rosszul-
esett, amit Ujpesten mondtak.
Vegyiik sorba a torténteket. Az
valéban igaz, személyesen nem
jartam ott. Altaléban az a szo-
kas, hogy nyitaskor felkeresem
uj tagtarsainkat, erre most nem
kerllhetett sor, mert két héna-
pig beteg voltam. A hivatal ve-
zetbjével, Poth Istvdnnéval vi-
szont tobbszor beszéltem tele-
fonon, tudnia kellett, hova tar-
toznak. En is feltehetném a kér-
dést: lehet, hogy a hivatalveze-
t6 és a bizalmi nem beszél egy-
massal? De nem teszem fel, ek-
kora jelentoséget azért nem tu-
lajdonitok a torténteknek.

— 826 volt a cikkben ldilés-
rol, kirdnduldsrdl is . . .

— Ezzel kapcsolatban is vol-
na megjegyzésem. A hivatal
dolgozdi ebben az évben ha-

A Postai Dolgozok Szakszer-
vezetének képviseletében Nagy
Séandorral, a Téavkozlési Dolgo-
26k Szabad Szakszervezetének
képvisel6jével az angol tavkoz-
lési és a postasszakszervezet
meghivasdra 6t napot toltot-
tink Londonban. Ottlétiink elsé
felében a tavkozlési (NCU), ma-
sodik felében a postas (UCW)
szakszervezet vendégei vol-
tunk.

Delegalasunk célja e két
nagy hirG angol szakszervezet-
tel kialakult kapcsolat apola-
san, tovabbfejlesztésén tul az
alabbi témék tanulmanyozasa
volt:

® az NCU és UCW gyakor-
lati érdekvédelmi, érdekegyez-
tetési tevékenységének megis-
merése:

® a kollektiv szerzédések
kotése és a bértargyalasok
rendszere;

® a privatizacio hatdsa a
munkavallalokra, és a szakszer-
vezetek ezzel kapcsolatos jo-
gai;

® az angol postas és tav-
kozlési dolgozokat tomorité
szakszervezetek egyiittmuko-
dése, kozos akcidik megisme-
rése;

@® a Posta, Tavird, Telefon,
R4di6 Uzemek személyzete
nemzetkozi szakszervezeti sz0-
vetségeihez (IPTT) val6 csatla-
kozas, a kapcsolatfelvétel lehe-
tosége; '

® szervezeti felépitésiik.

Mindkét szakszervezetnél |a-
togatadsunk az impozéans szék-
haz megtekintésével, és a fotit-
karokkal, Tony Young urral
(NCU), valamint Allan Tuffen
urral (UCW) val6 talalkozassal
kezdédott. A taldlkozds soran
mély benyomast tett rank az az
Oszinte, nyilt barati légkor és
fogadtatas, amelyben részesi-
tettek benniinket. Ezt egyéb-
ként egész londoni tartézkoda-
sunk alatt éreztik.

Programunkat ugy allitottak
ossze, hogy a kért témakat a

rom beutalét. kaptak, tobbek
kozott csaladost is. Autobusz-
kirandulast is felajanlottunk
Bécsbe; erre senki sem jelent-
kezett.

— Azt hiszem, zarjuk le a té-
mat, elébb vagy utébb szemé-
lyes taldlkozésra is sor keriil, s
akkor tisztdzzak a felvetéseket.
Mihamarabb, annél jobb . .. On
midta végez szakszervezeti
munkat?

— 25 éve vezetem a varbeli
hivatalt, nagyjabdl azéta. A V.,
illetve V. osztalya hivatalok tar-
toznak hozzam. Oridsi tertilet.
Feloleli majd egész Budapes-
tet, Csillaghegytdl Pestimréig.

— JO ez a beosztds? Hogyan
lehet ekkora teriletet bejarni,
kapcsolatot tartani?

— Nem konnyi feladat, de
jobb, mint a korabbi rendszer.

— Hogyan létja a szakszer-
vezet jovojét most, a valtozdsok
kordban?

rendelkezésre 4ll6 rovid id6 el-
lenére a leheté legszélesebh
korben és mélységben tudjuk
tanulmanyozni. Ehhez vendég-
latéink szamos konzultacios le-
hetdséget teremtettek, eléada-
sok megtartasaval, valamint
szakszervezeti vezetdkkel vald
személyes taldlkozds megszer-
vezésével. Ezek soran minde-
nitt jolesd érzéssel tapasztal-
tuk tajékozottsagukat a hazank-
ban bekovetkezett politikai, tar-
sadalmi, gazdasdagi valtozésok-
rol. Igen nagy érdekl6dést ta-
nusitottak a Magyar Posta szét-
valésat kovetéen a szakszerve-
zeti mozgalomban bekdvetke-
zett valtozéasok irant is.

A munkavaéllalékat ma és a
jovében egyre jobban érintd
privatizacioval kapcsolatban
felhivtak a figyelmet arra, hogy
a szakszervezetnek a privatiza-
ci6 soran megéllapoddsokban
régzitve a leheté legtobb en-
gedményt kell kikényszeriteni a
munkaltatotél. Ezért elenged-
hetetlennek tartjak:

— a rendszeres dialogus ki-
alakitasat a szakszervezet és a
munkaltaté kozott,

— folyamatos, idébeni tajé-
koztatast a vallalat Gzleti tervei-
rél, technolégiai valtoztatasra
iranyuld elképzeléseirdl,

— foglalkoztatasi terv kiala-
kitasat, részelemenkénti megvi-
tatasat, és mindezek eredmé-
nyeként

— foglalkoztataspolitikai
szerz6dés megkotését.

Az érdekvédelem, érdek-
egyeztetés folyamataban a kor-
manyzati dontések befolyasola-
sa végett szorosan kotédnek —
az altaluk tdmogatott képvise-
16k atjan is — az angol munkés-
parthoz, amelynek célja tobbek
kozott a dolgozokat érint6, a
szamukra kedvezd jovedelem-
politika kialakitdsa. Ebbe a fo-
lyamatba illeszkedik a munkal-
tatokkal torténé bértargyalasok
rendszere, melynek sikeréhez
hattérinformaciokat nyujtanak

— Nem vagyok tulzottan op-
timista. Egyben biztos vagyok:
a postasoknak egységesnek
kell maradniuk, nem szabad en-
gedni, hogy szétforgacsolodja-
nak. A létérdekiink kivanja ezt.
Bizonyitja ezt az is, hogy ami-
kor a fizetésrendezésekrdl volt
sz0, eredményesen tudtuk ér-
dekeinket képviselni. Most va-
lahogy sok dolog megéllt, igy
érzem, a kormany sem foglal-
kozik veliink. Problémaink ren-
dezésére csak a sztrajk marad
érvként. Erre pedig gondolni
sem szabad, képzelje el, mi tor-
ténne, ha sztrajkolnank.

— El tudom képzelni, kilo-
nosen ha kinézek a hivatalba,
ahol talan osszeszamolni sem

¥ lehet, hdny nemzetiségd ember

fordul meg. Egydltalén, gydzik
ezt a sok munkét ebben a vég-
tére is piciny hivatalban?

— Gy6zni kell, de egy szoval
sem mondom, hogy egyszeru.
Mi nem kildhetiink el egyetlen
kilfoldit sem azzal, hogy nem
értjuk. Erre kilon biiszke va-
gyok, dolgozéim tobb nyeiven
ertenek ,postasul”, még akkor
is, ha err6l nincs hivatalos
nyelvvizsgajuk.

— Azt hiszem, erre kiléno-
sen buszke lehet. Nem tartana
rovid ideig, ha szornyd kelet-
eurdpai tapasztalataimrol be-
szélnék, tobb orszégban elme-
hettem a sohivatalba angol—
német tuddsommal.

Elbicsizom. Az ajtéban ma-
gyarul koszonok. A ki-be jard
turistasereg egy ropke pillan-
tast vet ram, s azt gondoljak: —
.Nocsak, a budai varban élnek
magyarok is? .. ."

V. A

a szakszervezetnél foglalkozta-
tott jol-képzett szakemberek.

A kialakult rendszer szerint a
maésodik félévben kezdik etdké-
sziteni a kovetkez6 év julius
1-jét6l esedékes bérfejlesztése-
ket. A béralku sordan a kivant
eredmény elérése céljabol 10-
15 targyalast is folytatnak a
munkaltatokkal. (Ezek eredmeé-
nyességét bizonyitia, hogy 1963
Ota az NCU-nak csak egy alka-
lommal kellett sztrajkhoz folya-
modhnia.)

A dolgoz6i érdekvédelem és
a szakszervezeti munka haté-
konysaganak javitdsa céljabol a
tavkozlési (NCU) és a postés
(UCW) szakszervezet komolyan
foglalkozik a szovetség létreho-
zdsanak a gondolatdval.

Téjékoztatast kaptunk az
IPTT-hez val6 csatlakozas, illet-
ve a kapcsolatfelvétel feltéte-
leirdl, lehetéségeirdl is. Mind-
két szakszervezet vezetdi udvo-
zolték a Postai és Hirkozlési
Dolgozék Szakszervezeti Szo-
vetségének ez iranyl szandé-
kat. A feltételek koziil kiemel-
ték, hogy ezen nemzetkozi
szervezethez kozeleddé szak-
szervezet teljesen szabad (au-
toném), az adott szakteriileten
dolgozdk legreprezentansabb
képviselje legyen.

Nagy megtiszteltetés volt
szamunkra, hogy programon ki-
viil taldlkozhattunk Norman '
Willis arral, az Angol Szakszer-
vezetek Szovetségének (TUC)
elnokével, s beszélgetést foly-
tattunk vele a hazai szakszerve-
zeti mozgalom helyzetérodl.

Az egymast kévetd targyala-
sokon kapott sz6beli tajékozta-
tason tulmenden a két szak-
szervezet tevékenységeérdl, a
minket érdekl6 témakrol gaz-
dag irdsbeli ismertetGanyagot
kaptunk. Nagy segitségiinkre
voltak Rogar Darlington (NCU)
és Ray Durkin (UCW) urak, akik
a két szakszervezet részérdl
Osszedllitott gazdag munka-
programot tokéletesen meg-
szervezték.

Kénya Lajos




Fz;punk elsé oldalén besza-
molunk a hirlapterjesztés-
sel, arusitassal foglalkozok
megbeszéléssorozatdrol —
melyben a Postai Dolgozok
Szakszervezete is részt vett,
illetve vesz — e cikkben pe-
dig megismertetjik olvaso-
inkat az MPK hirlaposztaly&-
nak alldspontjdval. Jévore
mindenképpen megvaltozik
a hirlapterjesztés jelenlegi
szerkezete, szervezete.
A vaéltozasokrol — annak
idején — szintén beszamo- |
lunk lapunkban. A szerk.

Uj elképzelések, tervek meg-
valositasa elott all a Magyar
Posta Vallalat, mert tisztadban
van azzal,-hogy vallalati érdek-
bol meg kell tartania a hirlap-
terjesztést, amely — az olvaso
is tudja — kritikus helyzetben
van, s ezt csak a szolgaltatas
mindségének javitasaval, a bi-
zalom visszaszerzésével érheti
el. Gomba mddon nének ki a
foldbél az Gj és még Gjabb la-
pok, a mechanizmus ehhez ké-
pest nem valtozott, a technikai
(terjesztési) feltételek relative
egyre romlanak.

Az uj elképzelésekrdl, a var-
haté intézkedésekrol beszélget-
tink Dubinyiné Lénard Margit-
tal, a Magyar Posta Vallalat hir-
laposztalyanak vezetéjével.

— Kérem, mondja el, mi a
posta érdeke ma?

— A posta egyértelm( érde-
ke — ez az intézkedés motivalé
alapgondolata — az, hogy gaz-
dasagi érdekiink teljesiljon, s a
hirlapterjesztés itt maradjon.
Dolgozéinknak mintegy egyne-
gyede foglalkozik hirlapterjesz-
téssel 6sszefliiggd munkaval, és
a postai bevételek egyharmada
szarmazik a hirlapok terjeszté-
sébbl. Ha nullszaldoval is zarjuk
ebben az évben a mérleget, a
bevételi arany akkor is olyan
nagy, hogy nem mondhatunk le
rola.

— Gondolom, ha nem igy
torténne, szabad kapacitasaik
maradnéanak, és a nyereségtél
fuggetlenil forgoeszkoz-allo-
manyuk is megsinylené ezt.

~- Valéban igy van. De az
arusitas mellett az elofizetéses
terjesztés is egyre fontosabb.
A posta altal értékesitett lapok
darabszamanak hatvan szazalé-
ka elofizetés utjan jut el az ol-
vasohoz, am ez forintforgalom-
ra  leforditva” a bevétel fele.
Erthetben az olvasok az ol-
csobb napilapokat fizetik nagy
szamban el6. A posta szeretné
megtartani piaci poziciojat,
ezért késziliink a versenyre.

— Melyek a versenyhelyzet
fenntartasanak feltételei?

— Az els6, hogy a monopol-
jogot, amit a postatorvény el-
hGz6do térgyaldsa miatt még
mindig nem oldottak fel, jog-
szabalyilag megsziintessék. Ez
ugyanis a piaci versenyhelyzet
alapvetd akadalya.

— A minisztériumnak az az
elképzelése, hogy az eldfizeté-
seknél fenntartja a postai mo-
nopoéliumot. Gondolom, ennek
az az inditéka, hogy az eldfize-
tok kiszolgalasanak folyama-
tossaga garantalva legyen.
Hangsulyozom, mi mint vallalat
piaci versenyt szeretnénk mind
az arusitds, mind az el6fizetés
teriletén.

Versenyhelyzet
a hirlapterjesztésben

— Tudomédsom szerint van
mar konkurencidjuk, igaz, csak
a szines lapok, magazinok te-
rén. Ezek viszont drdga lapok.
A konkurens pedig a Média-
print amerikai—magyar vegyes
véllalat. Es akkor még nem
szoltam az aluljarok forgalmé-
rol, a maganvaéllalkozokrol, ar-
rol, hogy ugy tdnik, ma rik-
kancsnak lenni egyenlé egy uj
szakmaval. Hogyan veszik fel
ezekkel szemben a versenyt?

— Megitélésem szerint a
példaként emlitett Médiaprint
megjelenése a vallalatnak nem
igazi konkurencia, viszont — és
ez a lényegesebb — iszonyatos
feszlltségforrds a postai és a
maganterjeszté kozott. Ezzel
ugy lehetne szembenézni, ha a
posta rugalmasabb lenne, s
egyes keresett idoszaki kiadva-
nyokat — mint példaul a 168
orat — hamarabb kivinné az ut-
cara, mivel ezek irdnt nagyobb
a fizetoképes kereslet. Az emli-
tett cég eldnye, hogy kevés el-
adohoz, gyorsabban ki tudja
széllitani a lapot. Es ha a kiadé
példaul a Mai Napot hamarabb,
szinte kézbe adja ezeknek az
arusoknak, akkor ez a verseny
mar korantsem semleges . ..

— Mit kivannak tenni e je-
lenséggel szemben?

— El6szallitast kivanunk be-
vezetni a nagyobb lapoknal. Ez
lehetséges lenne, hiszen az
elébb emlitett 168 6ra mar az
arusitast megel6z6 nap délben
a mi raktarunkban van, s csak
masnap reggel kezdjik kiszalli-
tani. Jo szervezéssel, némi
tobbletkoltséggel ez a fél nap
lemaradas jelent6sen csokkent-
heté. Olyan luxus ez, amilyent
nem engedhet meg maganak a
posta.

— A masik dolog: vélemeé-
nyem szerint egy terileten alta-
laban csak egy terjesztd lehet.
Elképzelhetetlen, hogy egy
.placcon” tobb terjeszté tor-
zsalkodjon, mert ennek a kovet-
kezménye a novekvé remitten-
da, amely visszakeril hozzank,
vagy a kiadéhoz.

— Ez egy médsik kérdés. ..
Kevés a stand; ez viszont tény.
Hogyan oldhatéo meg, hogy az
drusok szama ne szaporodjon,
a terjesztés viszont ujabb teret
nyerhessen?

— A jelenlegi postai arusok
mellett novelni kell az arusitast
végzo egyéb kereskedelmi egy-
ségek szamat, a boltokba az
ABC-tél a bisztron keresztiil a
boltok kasszajaig — be kell ve-
zetnunk, illetve ki kell terjeszte-
nunk az arusitast. Ez nem kivan
jelentés anyagi befektetést, el-
sésorban csak szervezést.
Emellett az Aarusitast végzok
anyagi érdekeltségét is novelni
kell.

— Valoban degressziv az
drusok anyagi érdekeltsége?

— Sajnos igen. Egy tavalyi
rossz dontés alapjan 8,5 szaza-
lékkal indulnak, de a novekvo
forgalom ,eredményeként” 4-5
szazalék az atlag.

— Megoldas?

— Ezen rovid idon belll val-
toztatunk: dontéen linearis ér-
dekeltséget vezetliink be. Ter-
veztik a szerzédéses rendszer

bevezetését, de amig nem tud-
juk megvaltoztatni a technolé-
giat, amelynek a célja az arusok
optimalis kiszolgalasa idében,
fajtaban, darabszamban, addig
ezt nem erdltetjik.

— Miért kell uj technoldgia
az arus kiszolgdldsahoz. Nem
ismerik pontosan, mibél meny-
nyi kell neki?

— Nem. Ezért ma a postahi-
vatalokban a remittenda alap-
jan korrigaljak a megrendelt
példanyszamot, de ez a gyakor-
lat — a remittendafeldolgozas
lassisdga miatt — helytelen, s
nem tikrozi a valos piaci hely-
zetet. Ezért kell a technologiai
fejlesztés.

— Akkor elérkeztiink az uj
koncepciok valés megfogalma-
z4sahoz.

— Szeretnénk piaci sulyun-
kat megtartani. A versenyhely-
zetre Ugy akarunk felkészilni,
hogy a két nagy terjesztési for-
mat kilon valasztjuk. Az arusi-
tast megyei lUzemekhez kon-
centralnank, az el6fizetések
nyilvantartasat a nagyobb hiva-
talokban végeznénk, a dijbe-
szedés, a kézbesités pedig a
postahivatalokban lenne to-
vabbra is. A legnagyobb fe-
sziiltséget az informacidhiany
jelenti: s ez kihat a terjesztésre
és a terjesztok hangulatara is.
A lapdompinggel pedig egy
ideig még szembe kell néz-
nunk. Tehat szolgaltatasaink
mindségét kell javitani, s ennek
feltétele a technoldgiai valtas.
A mai manualis feldolgozés
nem tarthaté fenn. Azt hiszem,
a technoldgiai és a miszaki fej-
lesztés nem csak a posta lgye,
hiszen a kiadéknak, eléfizetok-
nek, vasarloknak és terjeszto-
nek egyarant ez az érdeke.
Szervezeti torekvésiink, hogy
Budapestet, mint a lapok felve-
vépiacanak egyharmadat, ku-
16n kezeljik. A févarosban kel
el a megjelené lapok harminc
szazaléka, és tobb mint 2500
dolgozénk foglalkozik e teriilet-
tel. Az a véleményem, hogy lét-
re kell hozni egy budapesti ter-
jesztd vallalatot.

— Mitél tart a koncepciok
megvaldsitasat illetéen? Tett
erre utalo megjegyzést . ..

— A szemléletvéltozas ne-

hézkességétdl, a még korink-
ben él6, a hatalomhoz ragasz-
kodo, valtoztatni képtelen bii-
rokratak ellenallasatol.
Es ha mar errél kérdezett,
szeretném a postas dolgozokat
megnyugtatni: a technolbgiai
véltoztatds nem jelent Iétbi-
zonytalansdgot szamukra, de a
szervezetet ehhez akarjuk hoz-
zaigazitani. Az arusoknal és a
kézbesitoknél ennek minden-
képpen az anyagi biztonsag fo-
kozasaval kell jarnia. Az el6fize-
tok, olvasok megnyugtatasara
pedig elmondom, hogy min-
denképpen a terjesztés, a szol-
galtatas mindségének érezhetd
javulasara torekszink. Ezaltal
reméljik, hogy a Posta Vallalat,
mint a gazdasagi verseny valos
résztvevije, a kiadok részérdl is
nagyobb bizalomban részesul
majd.

Hunyor Zsolt

1990. oktobertol!

ku-, munkajogi-munkatigyi,

nak.

Szakszervezeti Akadémia

indul barmely szakszervezeti szerv tisztség-
viselojének. A négy honapos, havonta egy-
hetes intenziv felkészité az Gj tipusu szak-
szervezeti munkahoz ad segitséget.

A tanfolyam programjaba bér- és béral-

tarsadalombiztositasi ismeretek (a legujabb
jogszabalyok is), valamint vezetési és tar-
gyalastechnikai tréningek, és a kozéleti sze-
replést segité retorikai gyakorlatok tartoz-

Felkészités az Uy tipust Szakszervezeti munkara

A Magyar Szakszervezetek Orszdgos Szo-
vetsége Kozponti Iskoldjdnak szervezésében

lagositdas  az

szocialpolitikai,

A foglalkozdsokat egy-egy témakor is-
mert szakembere vezeti.

A részvételi dij 5000 forint, mely kétnapos
ausztriai tapasztalatcsere-latogatast is ma-
gaban foglal. Az MSZOSZ-hoz tartozé tag-
szervezetek tisztségviseldinek 20 szazalékos
kedvezményt nyljt az iskola. Részletes felvi-

176-7089-es telefonszaman.

A képzést az iskola szikség szerint 1991
februarjaban megismétli.

Erdeklodés esetén az iskolaban eseten-
ként fakultativ jelleggel taldlkozokra, szak-
mai beszélgetésekre keriilhet sor.

Informaciés  Szolgalat

MSZ0Sz
Koézponti Iskola

Tavkozlési vilagcégek részére Is

Miskolcon, a Herceg Ferenc
utca 1. szam alatti postaépiilet-
ben makodik a Miskolci Tavkoz-
lési , Igazgatosag Tervezd és
Mdaszaki Nyilvantartd Irodéja.
Vezetéje mintegy 5 éve a fiatal,
megnyeré modoru Kandik Ja-
nos villamos zemmeérnok. Az
iroda évek ota kivalo teljesit-
ményt nyljt. A munkét 120 dol-

goz6 és 20—22 fonyi alloma- &5

nyon kiviili latja el. Evente tiszta

bevételként 20—25 millios ter- §

melési értéket produkalnak, de

elértek mar 26 millios teljesit- 4

ményt is.

Az iroda 4 osztalybol all: tav-
kozlés-tervezési osztaly, épités-
tervezési osztaly, miszaki nyil-
vantartasi osztaly és altalanos
osztaly. A dolgozok 75 szazalé-
ka né. A vezetdn kiviil 22 felso-
fokt miszaki végzettségi ter-
vezdé dolgozik az irodaban.
A tobbiek kozépfoki mdszaki
végzettséglek.

Tevékenységiik lényegét to-
moren Osszefoglalja és ismer-
teti az iroda magyar és angol
nyelven kozzétett tajékoztatoja,
mely szerint az alaptevékeny-
ség a vezetékes hirkozl6-, ka-
beltévéhalozat-épités, berende-
zéstelepités és az ezeket kiegé-
szitd magas-, mélyépités és
technolégiai miaszaki tervezés.
Tevékenységi teriletik: els6-
sorban Borsod-Abaulj-Zemplén
és Heves megye, de igény ese-
tén az egész orszagra kiterjed.
Ezt az izlésesen nyomtatott ta-
jékoztatot terjesztik a magyar
és nemzetkozi tavkozlési ver-
senytargyaldasok, értekezletek
alkalmaval. A tajékoztaté mind-
két nyelven kihangsulyozza,
hogy az iroda az emlitett két
megye teriletén osszehasonlit-
hatatlan helyi ismeretekkel és
tervezési alapadatokkal rendel-
kezo hirkozlési tervezé szerve-

zet. E tajékoztato alapjan kerdl-
tek Osszekottetésbe tobb kil-

foldi tavkozlési vilagcéggel.
A VERTESZ megbizasabdl terv-
dokumentaciokat készitettek az
ITALTEL olasz tavkozlési beren-
dezéseket gyarté vilagcég ré-
szére.

A gyongyosi tavbeszélégoc-
korzet tervezésére és kivitele-
zésére kiirt tenderpalyazatra
tervdokumentaciojuk  alapjan
palyaztak a nyugatnémet
Bosch, valamint az amerikai
Bechtel tavkozlési vilagcégek-
kel.

Ezekbe a tervdokumentaciok-
ba igen sok munkat fektettek,
ezért feltétlenil szeretnének
részt venni a nemzetkozi palya-
zatra kiirt gockorzet tervezési
munkaiban, mely mintegy mas-
fél évi munkat adna az iroda ré-
szére. Ennek bevételébdl lénye-
gesen tudnak boviteni és fej-
leszteni eszkoztarukat.

Emlitésre mélto és igen nagy
adminisztraciés munkat kiszo-
bol ki az iroda Gjonnan rendsze-
resitett belépést és eltavozast,
valamint a munkaban, vagy a
tavol toltott idét rogzitd és sze-
mélyenként oOsszesitéo ,Porta-
print Computer System” elne-

dolgozunk

vezési, szamitogéppel kapcso-
latban all6 elektronikus beren-
dezés. Ez szikségtelenné teszi
a jelenléti iv vagy hasonlé el-
lendérzési modszer alkalmaza-
sat, ami nagy adminisztracios
konnyitést jelent, mivel a terve-
z6k rugalmas munkaidében
dolgoznak.

Visszatérve az iroda kozeli
terveire, Kandik Janos ugy nyi-
latkozott, hogy — elorelathato-
an a kozeljovoben — a Halozat-
épitd6 Uzemmel kft-t alapita-
nak. A jovében nem a létszam-
emelést, hanem a létszam
megtartasat tartjak fontosnak,
s a tervezli tevékenység nove-
lését szervezetatalakitassal és
a technologia fejlesztésével ki-
vanjak megoldani. Mivel min-
denkori létiikket a piac hataroz-
za meg, a megbizok részére tel-
jes vertikumua tavkozlésterve-
zést kivannak nyujtani.

Kozeli céljuk, hogy feltétlendl
szeretnének részt venni a gyon-
gyosi tavbeszélogoc-korzet kiil-
foldiek részére is kiirt tenderpa-
lyazat Gtjan kiéptl6 halozat ter-
vezésében, mivel mar az elé-
készitésbe igen sok munkat
fektettek.

H. D.

Szakma vagy hivatas?

Asztalomon csengett a tele-

fon. Régi ismer6som hivott.
A beszélgetés kapcsan feléb-
redt bennem a tudosito kivan-
csisdga: vajon rohamosan val-
toz6 vildgunkban, hogyan él,
milyen gondjai vannak egy
olyan postas hazasparnak, akik-
hez hasonlé az orszagban tobb
ezer lehet.

Kiss Nagy Istvén, a férj, Bog-
larlelle 1 korzeti postahivatal
létszamaban rendszeres helyet-
tesként dolgozik. A feleség,
Magda asszony a Tavkozlési
Véllalatnal tavbeszélo-kezeld
Marcaliban. Mindketten. tobb
mint 30 esztendeje postasok.

Odahaza, szépen berende-
zett lakasukban dltink le be-
szélgetni. Beinditom a magnot,
s hogy csokkentsem a mikrofon
okozta o6dzkodast, szokvanyos
kérdést teszek fel:

— Mi ujsdg a postan, hogy
megy a szakma?

Istvan tagadéan int, majd ek-
ként helyesbiti kérdésemet:

— Ne a szakma kifejezést
haszndljuk a postai munkara,
jobban illik ide a hivatas szé. 53
éves vagyok, s mint rendszeres
helyettes, sok hivatalnal meg-
fordulok. A szakemberképzés
egyik fokusza itt van Fonyédon.
Mint Balaton-parti rendszeres
helyettes, gyakran kezdé szak-
kozépiskolasokkal és frissen
végzett okleveles postatisztvi-
selokkel hoz dssze a sors. Aki
kozilik megmarad a palyan, az
az iskolabdl atravaldként a ba-

tyujdban magaval hozta a hiva-
tasszeretetet.

— Elcsépelten hangzik™ —
kapcsolédik a beszélgetésiink-
be Magda asszony —, bezzeg a
mi idénkben . ..

— Szeretném annyival ki-
egésziteni a férjemet, vélemé-
nyem szerint minden gyerek
megkapja az iskolatél az em-
beri és a szakmai Utravalot.
Szoéval a mi idénkben, tizen-
négy évesen nem voltunk szi-
goruan palyavalasztas elé allit-
va. Ki human, ki real gimnazi-
umba jart, és érettségi utan je-
lentkezhettink a segédtiszti
tanfolyamra. A segédtiszti tan-
folyamon velem egyitt végzet-
tek kozil a huszonot éves talal-
kozéra csak egy vagy két sze-
meély nem jott el. A minap kér-
dezem a 10 éves taladlkozén
részt vett, szakkozépiskolat
végzett kolléganomet: — Ha-
nyan maradtatok a postai pa-
lyan? Mint elmondja, a har-
mincfés osztalybél mindossze
harman tlnek a kisablak mo-
gott a kérdezetten kivdl.

— Egyébként — veszi vissza
a szot Istvan — a szakkozépis-
kolat végzettek lexikalis tudasa
j6, csak a gyakorlatuk kevés az
indulashoz. Rajtuk mulik, hogy
tudnak-e kérdezni, és olyan ér-
deklédést mutatni a palya irant,
hogy mi, az idésebb generacio
felvillanyozddva télik, szivesen
a segitségikre lehessiink. Sok
osszetevoje van, kilonosen egy
fiatal esetében, hogy a szakmat
Gzi-e, avagy gyakorolja a hiva-
tasat!

Riportalanyaim szavaibol ki-
tetszik a tobb évtizedes, kikris-
talyosodott szakmai intelligen-
cia, ami persze nem nélkiloz-
heti a mindenkor megujulni
kénytelen friss szakmai tudast.
Magduska az utodvallalatok lét-
rehozasaval a Tavkozlési Valla-
lat dolgozdja lett. Istvan maradt
a postanal.

— Csaladon belil jelentett-e
ez a valtozas valamit?

— Nem mondjak némi
toprengés utan mindketten.

Majd Magduska igy folytatja:
— Maga a tavbeszél6-koz-
pont, épuletgondok miatt, vagy
tiz éve mar mas éplletben ma-
kodott. Szamomra a szétszaka-
das sem fizikailag, sem lelkileg

nem jelentett megrazkodast.
Eddig is tgyfél voltam, ha be-
mentem a postahivatalba.

— Minisztertink egyik nyilat-
kozataban azt mondja, a postai
bérek is fogjak kovetni a forint
romlasat. En hiszek Siklds Csa-
ba miniszter Grnak. A fiam friss
diplomas mérndk, jelenleg ka-
tona, a lanyom jovére végez a
foiskolan. Hétvégeken idehaza
vannak, és a szombati bevasar-
lasok utan a miniszteri kijelen-
tést pozitiv eldjellel kevésbé
érezzik . ..

— A politika gazdasagi von-
zatait az ember a sajat pénztar-
cédjan érzi. A nagypolitika, a
partok harca mennyire szolt be-
le a csalad életébe? '

— Nem engedtik, hogy be-
leszéljon! — mondja Istvan és
helyeslést varéan néz a felesé-
gére. — Lattunk szép szammal
renegattd lett ateistat, de in-
kabb nem mondak semmit.
Nem akarom én is szapulni azo-
kat, akiken — természetesen
sokszor jogosan — ma verik a
port. Ezzel nem azt mondom,
hogy puhany vagyok és nincse-
nek ma szdmunkra szimpatikus
tézisek. De a munkahelyet
megbecsiilve, dolgozni is kell.
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Az Oszi Budapesti Nemzet-
kozi Vasaron — szeptember
21—30. k6zott — a haromfelé
valt posta minden terilete
képviseltette magat. A Ma-
gyar Tavkozlési Vallalat pavi-
lonjAban a Budapesti Tavbe-
szél6 lgazgatosag az 1991-t6l
felszerelendd uj késziléktipu-
sait, az utcai kartyas nyilva-

nos készilékét mutatta be a
vasarlatogatoknak. Kedvez-
ményes aron arulta a buda-
pesti és vidéki telefonkényve-
ket, valamint &ltaldnos infor-
maciokkal szolgalt az érdekl6-
déknek.

A Helykdzi Tavbeszéld
lgazgatosag 50 szézalékos
kedvezménnyel kinalta a bel-

foldi és nemzetkozi tavhivast,
mint szolgaltatast. A konfe-
renciabeszélgetés ingyene-
sen allt az ugyfelek rendelke-
zésére. A vasar utolsd hét
napjéan 15-16 6ra kozott a bel-
foldi és nemzetkozi tavhivast
is ingyenesen adta az igazga-
tésdg, igy a telefonaldsi kedv
ebben az id6szakban a tizsze-
resére ugrott pillanatokon be-
lal. -

A Tavir6 és Adatatviteli
lgazgatosag telex-, telefax-
és videotex-berendezéseit
vonultatta fel. Ezek kozil a
legnagyobb  érdekl6dés a
nyugati orszadgokban mar al-
talanosan hasznalt videotex
irdnt volt. Tobb sikeres (izlet-
kotéssel, elGjegyzéssel sike-
rilt tgyfeleik korét bdviteni-
k.

Sokan keresték fel a Ma-
gyar Radiotelefon Kft. stand-
jat, ahol az érdekl6ddk kipro-
balhattak a radiotelefonokat,
felvilagositast kaptak a kovet-
kezd évek fejlesztési terveirdl.

A Magyar Tavkozlési Valla-
lat minden tevékenységét
prospektusokon is rekldmoz-
ta. .

Par pavilonnal odébb a CO-
MEX Kft. mutatta be alkoz-
ponti berendezéseit, radi6-
frekvencias és digitalis oraéit.

A Magyar Mdsorszoré Val-
lalat AM-Mikro, személyhivo
berendezéseivel, tavkapcso-
l6szolgaltatasaival, valamint
adatszoftver-sugarzasi bemu-
tatojaval hivta fel a szakem-
berek és a nagykozonség fi-
gyelmét a K 20-as pavilonban.

A Budapesti Postaigazga-
tésag hirlappavilonjaiban a
legljabb sajtotermékeket,
zsdkbamacskat lehetett vasa-
rolni a vasar minden napjéan.

— kerekes —
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Miskolci

A Miskolci Postaigazgatosag
Terileti Szakszervezeti Bizott-
séga a-postés dolgozdk életko-
rilményeit igen kozelrél érintd
fontos kérdéseket targyalt.
llyen volt a bérek elosztasara,
és a lakasépitési, valamint va-
sérldsi tdmogatdsra vonatkozd
javaslatok megvitatdsa, és a
tszb ezzel kapcsolatos allasfog-
laldsanak kialakitasa.

&

Szeptember 12-én a tszb a
szakma illetékeseivel, valamint
az alapszervi titkarokkal meg-
targyalta az 4 hirlapterjesztési
szervezet és kezelési rendszer
kialakitasarol sz6l6 szakmai és
szakszervezeti kozponti eléter-
jesztésben foglaltakat. Az érte-
kezleten részt vett Kertész Ist-
vén, a Miskolci Postaigazgato-
ség vezetdje, valamint az igaz-
gatohelyettesek, MEHIV-veze-
tok és tobb nagy hivatal vezetd-
je, tovabbé a hirlapszolgélat
postai szakértdi.

A hirlapdrusok érdekeit Sis-
kovits Attila, a Budapesti Lap-
terjeszték Szakmai Szovetsége
nevében képviselte igen inten-
ziven. Felszdlalasdban kijelen-
tette, hogy a kozponti eléter-
jesztés szerinti feltételrend-
szerben a hirlaparus soha nem
lesz véllalkozé. Ugy itéite meg
a helyzetet, hogy ha a posta
nem tesz lépéseket a valodi pi-
acositas felé, akkor teljesen el-
veszitheti a hirlapterjesztést.
Igy — ilyen formaban — feles-
legesnek tartjdk az arusitas pri-
vatizdldsat, és a jelenlegi tar-
gyalt anyagban tervezett intéz-
kedéseket nem tartja célrave-
zetének. Szerinte (j programot
kellene kidolgozni egy ,szakér-
t6" csoporttal, mely az orszdg
hirlapszolgélatban — féképp a
terjesztésben — jartas szakem-
bereibdl allna. A felszélaldsban
foglaltakkal tobb hozzészolo
egyetértett, féleg a — sajnos
igen kis szdmban jelen levé —
miskolci hirlaparusok.

Felmeriilt olyan igény is,
hogy az igazgatésagok legye-
nek onalléak. Nem tartottdk so-
kan valédi privatizacionak azt a
tervezett megoldast sem, hogy
a hirlapérusité pavilonokat sem
eladni, sem bérbe adni nem
akarja a posta, csupdn haszna-
lati jogot kivan a ,véllalkozdk-
nak” adni. Vajon mi lesz azok-
nak a pavilonoknak a sorsa,
melyekre nem akad igénylé?

Tanacsok mindenkinek

mozaik

SO L
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Luterdn Béla, a miskolci MEC’
HIV vezetdje javasolta, hogy a
pavilonokra csak postas dolgo-
26 pélyazhasson, tovabba fel-
vetette, hogy miért kell minden
pavilont privatizaini, még olyat
is, amelyik rentébilis a posta-
nak? Sokat foglalkoztak a na-
gyobb készpénzzel nem rendel-
kezd postai hirlaparusok tovab-
bi sorséval, akiket maéris ag-
gaszt a létbizonytalansag réme.

Az értekezleten végil is kia-
lakult az a vélemény, hogy a ve-
zérigazgatdsag olyan szervezeti
(és kezelési) valtozast dolgoz-
zon ki, amely a korszer( kove-
telményekhez alkalmazkodva
megfelel6 a posta és a vallalko-
20k részére is.

*

A miskolci posta bicentend-
riuma alkalmabdél minden, 80.
életévét betoltott nyugdijas
meleg hangu elismerést, és jo-
kivansagokat kifejezd levél ki-
séretében 2000 forint pénzjutal-
mat kapott.

*

A Miskolci Postaigazgatosag
TSZB a nagycsalddos postasok
részére 954 000 forint, a kis-
nyugdijasok részére pedig 264
ezer forint Gsszegben utalt ki
segélyt.

*

Szeptember 19-én a Miskolci
Tavkozlési lgazgatosag Szabad
Szakszervezetének Terileti Ta-
nacsa megtargyalta a Magyar
Téavkozlési Vallalat  kollektiv
szerzOdésének tervezetét. A
tervezet legtobb paragrafusa-
ban foglaltakkal egyetértettek.
A teriileti szakszervezeti tanacs
részérdl foleg a szociélis és jo-
léti juttatdsok bovitésére tor-
tént javaslat.

Megtargyalték a kollektiy.
8§28r26dé8" igazgatosagi fgg'gi-

.lékét is. Ami.a dolgozokat és

nyugdijasokat legjobban érinti:
az uzemi étkeztetés munkavi-
szony esetén, vagy amennyi-
ben a gyesen, gyeden levok és
a nyugdijasok az Gzemi étkezte-
tést igéenybe veszik, megilleti
Oket a jelenleg 45 forintos Uze-
mi hozzéjérulas.

A kis jovedelmi nyugdijasok,
valamint a nagycsalddosok se-
geélyét lényegesen (a kisnyugdi-
jasokét példaul 500-rol 1500-ra)
emelték. Igy a tervezethez ké-

Vadlottak padjan: a zaj

A civilizacios artalmak kozott
elokeld helyet foglal el a zajar-
talom. A zaj emberi szervezetre
haté karos hatdsénak elemzé-
sével, a zaj elleni kiizdelemmel
sokaig csak a tudomany foglal-
kozott. Napjainkban azonban
egyre tobb szerv foglalkozik a
zaj lehetoség szerinti csokken-
tésével.

A zaj azért is veszedelmes el-
lenség, mert tudat alatt rom-
bolja a szervezetet. Megszok-
tuk az utca zajat, és mégis ka-
ros a szervezetiinkre. Még alvo
allapotban is zavarja nyugal-
munkat, karositja szervezetin-
ket. A zajartalom csokkentésé-
re eddig is tortént mar térsa-
dalmi intézkedés, igy példaul
Budapesten nem szabad az au-
toknak — csak vészhelyzetben
dudalni, a villamosoknak
csengetni, 10 6ra utan zajonga-
ni stb. Ez azonban nem elég.
Egyénileg is kizdeniink kell el-
lene; mert a zaj megkeseriti,
megroviditi az ember életét.

Mit tehetink egyénileg?

Ha boncolgatjuk ezt a kér-
dést, rajovink, nagyon sokat.

-tdsa

Magatartdsunk megvéltozta-
is nagy lépéssel vinné
elébbre a zaj elleni harc ugyét.
Néhany példa: keriljuk a tal
hangos beszédet, az ajtok
csapkodésat, radio-, tévékészi-
l&keinket ne &llitsuk hangosra
magunk és masok egészsége
érdekében, az ‘élesen berregd
ajtéecsengd helyett szereljink
fel kellemes hangl jelz6csen-
got, ne csapkodjuk a felmosoé-
vodrot, ne beszéljink harsogod
hangon a telefonba — csak ha
muszaj.— és meg sorolhatnam.

Kilondsen artalmas a han-
gos beszéd, a kiabalas a gyer-
meknevelésben. Ne a hang ere-
je, hanem a mondanivalé suilya
vezesse helyes utra a gyerme-
ket. Az a gyermek, akivel ott-
hon kiabéainak, /degileg tonkre-
megy, fél a sotétben, fél a szi-
leitdl, a felnottektol, s a félelem
érzése sokszor egész életében

elkiséri. Az otthon légkodre is”

egészen mas lesz, ha a csalad-
tagok halkan, kellemes hangon
beszélnek egymassal. Ugyan-
igy a munkahelyen is keriljik a
hangos beszédet, a zajos visel-

pest tullépés mutatkozott, ami-
vel azonban a szakma, a Mis-
kolci Tavkozlési [gazgatdség
egyetértett.

&

Szeptember 20-an a Miskolci
Postaigazgatosag Terdleti
Szakszervezeti Bizottsaga kihe-
lyezett, kibdvitett Glést tartott a
rakacai postés sportbazison. Az
értekezleten részt vett az orsza-
gos titkdr, Mundruczé Kornél
IS,

A tszb tobbek kozott elfogad-
ta, hogy az igazgatésag teriile-
tén mikoddé postds nyugdijas-
klubok — létszamuktdl fliggéen
— Osszesen 120000 forint ta-
mogatdsban részesiiljenek.

Az értekezlet a tovabbiakban
megtérgyalta a 14 milliés dol-
gozéi érdekeltség felosztasat,
az instruktori halézat, valamint
az 1990—91. évi szakszervezeti
oktatds tervezetét.

£

Szeptember 21-én Miskolcon
rendezték meg az igazgatosag
teriletén mikodé (Eger, Gyon-
gyos, Miskolc) postas nyugdi-
jasklubok vezetéségének ha-
gyoméanyos taldlkozéjat. Ra-
gyogo kora Oszi napsitésben
volt a talalkoz6 a Csorba-telepi
to partjan lévo postés sportte-
lepen. A kotetlen beszélgetés
soran felszinre jottek a problé-
mak, s a felszdlalok a jelen lévd
illetékesektél rogton meg is
kaptak a valaszt.

*

A miskolci postds {izem-
egészségligyi kozpontban tar-
tott Celladam-vizsgélaton 62-
en vettek részt. A legtobb szak-
szervezeti alapszerv a vizsgala-
ton megjelenteknek a 300 forint
vizsgalati dijbél 50 szazalékot
megtéritett.

*

A posta és tavkozlési dolgo-
20k jogsegélyszolgélatat 1990.
januér 1-jétdl Frankné dr. Polék
Judit latja el. Tiz évvel ezeldtt
keriilt , — diploméjanak meg-
szerzése utan — a postaigazga-
tésdgho2” Halk szavu, szerény,
de igen szakképzett, Fogadéna-
pot nemcsak Miskolcon tart,
hanem Egerben, Kazincbarci-
kan és Fizesabonyban, so6t
igény esetén Ozdon, Szeren-
csen, Tokajban, Hatvanban, En-
csen, Gyongyoson és Leninva-
rosban, valamint Satoraljatjhe-
lyen is. Sziikség esetén a bird-
sdgi eljarasoknal a képviseletet
is ellatja.

— horv —

kedést. A harsany hang sehol
sem kivanatos.

A csend regeneralja a szerve-
zetet, pihentet, felidit. Kiran-
duljunk gyakran, legyiink tavol
a nagyvaros, a kozlekedés zaja-
tél. De otthon is tarthatunk
~csendkurakat”, amikor a. csa-
ldd apraja-nagyja a csendben
pihen, olvas, vagy kézimunka-
zik. llyenkor ne szdljon a radié
sem, vagy csak nagyon halkan.
Jo ilyen csendben lenni, pré-
baljuk ki, egy féléra is elég, ha
nincs tobb idénk.

A szervezet regeneralodasa-
hoz fontos a nyugodt alvéds. Ha
olyan helyen lakunk, ahol be-
hallatszik éjjel is az utca zaja,
szereltessiink fel rol6t, vagy vé-
dekezziink filelzaré dugdval,
esetleg tegylink a fulinkbe egy
kis 0sszesodort vattat.

Természetesnek tartjuk, hogy
a kornyezeti artalmak ellen vé-
dekezziink, igy példaul egyes,
egészsegre artalmas munkahe-
lyeken védéruhat, védoitalt, vé-
doételt kapnak a dolgozok.
A zajartalom ellen azonban
csak most kezdédik komoly for-
maban a védekezés, s elérkezik
az az id6, amikor a zajos mun-
kahelyeken a zajartalom ellen is
kotelez6 lesz a véddintézkedés,
védéberendezés.

A zajartalom csokkentése
azért is slrgds, mert a statiszti-
kai adatok arrél tanuskodnak,
hogy hazankban ijesztéen né a
hallaskarosult emberek szama.

Fasi Katalin




Pontosan egy évvel ezel6tt szerkesztésé-
glnkbe is eljutott a szomoru hir, hogy egy fiatal
mozgoposta-utazo, a 23 éves Moharos Istvan,
sllyos vasuti baleset kovetkeztében mindkét
|abét elvesztette. Csombdk Ldszlét, a Mozgo-
posta, Csomagfeldolgozé és Vamkozvetitd
Uzem vezetd)ét kérdeztem.

Gyakori-e az ilyen természetd baleset? Hi-
szen a mozgopostdsok sokszor kénytelenek a
kocsiba valé beszéllaskor, illetve annak elha-
gydsakor a kozonség &ltal elzart teriileten, a si-
nek kézétt is kézlekedni.

— A mozgoposta lassan 125 éves torténel-
mében szerencsére ritkan jegyeztek fel tragédi-
akat a sineken. Ez id6 alatt mindossze harom
dolgozénkat érte haldlos baleset, de hangsu-
lyozom, ezek sem voltak Gzemi balesetek, mint
ahogy Moharos Istvan esete sem az. Sajnos,
azt kell mondanom, hogy munkatdrsunk sajat
maga kereste a bajt, amikor sziléfalujdban, Ba-
racskan leugrott a vonatrél. Nagyon sajnélom
ot. Négy éve utazott, kitind szakembernek szé-
mitott, kollégéi is szerették. Amikor megtudtak,
hogy mi tortént, jottek hozzédm, hogyan tudné-
nak neki segiteni. Végil minden mozgods egy
szolgdlati (tjanak keresetét, a csomagosztaly
és a vamhivatal dolgozé6i pedig a karacsonyi
tarsadalmi munkajuk ellenértékét ajanlottak fel.
igy mintegy 156 000 forint jott 6ssze megrok-
kant dolgozénknak. Amit mar 4t is adtunk neki.

Amikor elmondom, hogy szeretném 6t is
meglatogatni, és riportot késziteni vele, az
tizemvezetd oril a gondolatnak. S6t hozzéteszi,
akdr mér délutan ott lehetek, ugyanis négy kol-
léga jelezte, hogy gépkocsival mennek hozza,
és engem is szivesen elvisznek.

A févarostol Baracska mindossze 40 kilomé-
ter: A kocsiban eléggé nyomott a hangulat. Az-
tan /mre Lészl6 téri meg a csendet.

— Még most sem tudom felfogni, hogy pont
Pistaval tortént ilyen baleset. Régéta ismerem,
maér a szakkozépbe is egyutt jartunk. Mindig 6
volt a tarsasag kozpontja. Joképd, j6 dumads
srac, a lanyok allandéan csiingtek rajta. A moz-
gopostan sem tagadta meg dnmagéat. A végal-
lomasokon keveset aludt. Ha j6 id6 volt, kiadta
a jelszot: Fidk, irdny a strand! Vagy més progra-
mot eszelt ki. Egyszéval, 6 nem tudott sokdig
egy helyben maradni.

Kozben beérkeziink a faluba, még eltévedni
sem tudnank, Moharosék haza kozvetlenul a
postahivatal mellett &ll. Nem sokkal késébb
egyszerten nem akarunk hinni a szemiinknek.
Az udvarbél egy zold szinG Lada tolat ki, és a
voldn mégoétt Moharos Istvan. O mosolyogva
integet felénk. — Elnézést fiuk, 5 perc malva itt
vagyok, édesanyamat viszem az ABC-be —
majd elszadguld. Mi még mindig débbenten né-
ziink utdna. Osszenéziink és 6rommel nyugtéaz-
zuk, hogy Pistat végre mosolyogni latjuk. Valé-
ban gyorsan visszaérkezik. Biiszkén mutatja az
atalakitott autot.

— Sajnos, Ujra kellett tanulnom vezetni. Ne-
héz megszokni, hogy a tengelykapcsold, a fék,
a gazpedal a kormény felett van. Amikor atdl a
tolékocsiba, csak akkor fedezziik fel a szomoru
valésdgot. Bevallom, férfi létemre nehéz visz-
szatartani konnyeimet. Az édesanya arcan la-
tom a boldogségot, oriil, hogy fidhoz vendégek
jottek. Sajat készitési gylimolcstortaval, kola-
val kinal benniinket.

— Pista, hogyan tortént ez meg veled? — te-
szem fel a kellemetlen kérdést.

— Tavaly szeptembér 17-én vasarnap késé
éjjel tortént, itt a baracskai vasutéalloméason.
A balatonszantédi ifjisagi tdborban toltottem
szabadsagomat barataimmal. Tobbszor voltam
ott, és mindig jol éreztem magam. Kiilonben a
tavalyi tdborozas volt a legklasszabb. Remek
tarsasag, remek hangulat volt végig. Hazafelé a
vonaton sem sziint a jokedv. En leszéllhattam
volna Székesfehérvaron, igy még hamarabb
otthon lehettem volna. De tudod, volt ott egy
helyes lany, és ugy dontottem, Budapestig ki-
sérem a bandat. Késébb az utolsd éjszakai sze-
méllyel indultam haza, kozben elaludtam. Elsé

szendergésembdl felriadva pillantottam meg a
Baracska felirati tablat. Szinte gondolkodés
nélkill cselekedtem. Ugy észleltem, hogy a vo-
nat éppen csak kiindult az allomasrél. Ugrot-
tam. A tobbire mar nem emiékszem.

— Pista, ne haragudj a kérdésért, ha nem
bkarsz, nem vélaszolsz ré. Nem lehet, hogy a jé
hangulatban a kelleténél egy kicsit tobbet fo-
gyasztottatok? Esetleg ez is kézrejatszott?

— Nézd, nem kerilom meg a kérdést. Igen,
ittunk egy-két liveg sort, de allitom, részeg nem
voltam, csak faradt. Az utolsé két nap nemigen
aludtunk. Diszkozés, beszélgetés reggelig.

— Meddig voltdl kérhdzban?

— Tobb hénapig. A baleset utan a székesfe-
hérvéri korhazba keriltem, majd Budakeszin az
Orszdgos' Rehabilitdciés Intézet kovetkezett,
ahol utdkezelést kaptam. Az elsé néhany nap

o6sszemosodik — tele voltam nyugtatokkal —, |

csak toredékekre emlékszem. Arra példaul,
hogy a sziileim ott voltak, és latom a kétségbe-
esést az arcukon. Késébb, amikor csokkentek a
fajdalmaim, kozolték az orvosok, hogy mi tor-
tént velem. Hat mit mondjak, volt néhany al-
matlan éjszakdm. Ma mar taltettem magam
ezeken a dolgokon, igaz, mast mit is tehetnék.
Tisztdban vagyok azzal, hogy az életemet eb-
ben a toldkocsiban kell leélnem, de most meg
fogsz lepédni, amit mondok: azért mar vigasz-
talni is tudom magam. Tudod, Budakeszin tébb
szadzan vannak, akik még rosszabbul jartak,

mint én. Lab és kéz nélkil, vagy mind a 4 vég-
tag bénéan, plusz agykarosodas stb. Szerencse
a szerencsétlenségben, hogy a kezeim épek,
igy nem vagyok teljesen kiszolgaltatva a csa-
ladnak.

— A napjaid hogyan telnek?

— Nézz koril a szobaban! Van itt minden:
szines tévé, vide6, szamitbgép, magno. Sziile-
im szerették volna a telefont is bevezettetni,
mivel itt lakunk a posta mellett. Sokfelé fordul-
tunk mar ez ligyben, de sajnos eredménytele-
nul.

— Gondolom, foglalkoztat a jovd, vannak el-
képzeléseid?

— Természetesen dolgozni szeretnék. Nem-
rég taldlkoztam egy hirdetéssel. Budapesten
mozgassériltek részére szamitastechnikai tan-
folyam indul, bentlakassal. Most ezt szeretném
megpalyazni. Azonkivil a munkahelyemen, az
MCSV-nél is igértek munkalehet6séget. Nézd,
idokozben megtanultam a gépirast, tudok ujra
kocsit vezetni, nem vagyok olyan elveszett em-
ber. Szeretnék kdszonetet mondani munkatéar-
saimnak is az anyagi segitségért, és mindazok-
nak, akik rehabilitdciomat segitették.

— Koszonjik az dszinte beszélgetést, Pista.
Tiszta szivbél kivdnjuk, taléld meg ujra a helyed
az életben.

Kovarcsik Pal

Tisztelt Szerkeszt

A Budapest 114-es postahivatal egyesitett
kézbesit6i 1990. szeptember 18-an munkasgy(-
lést tartottak, amelyen részt vett az MPK és a
Budapesti  Postaigazgatosag  képviseldje.
A munkasgylilésen koveteléseket fogalmaztak
meg, amelyeket targyalasok utjan kivannak ér-
vényre juttatni.

A Kézbesitok Fiiggetlen Demokratikus Szak-
szervezete mint a gyllés kezdeményezdje, ki-
nyilvanitotta: minden torvényes eszkozzel el
kell érni, hogy a targyalasok eredményesen za-
ruljanak. Eredménytelenség esetén a KFDSZ
tamogatja a legvégsd eszkoz meghirdetését.
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A munkésgyilésen elfogadott munkavallal6i
kovetelések:

1. A hivatal kézbesitdinek alapbéremelése;

2. Az egyesitett kézbesitok helyettesitési pot-
lékéanak emelése;

3. A kézbesitok védelmének, a kézbesités biz-
tonsagi feltételeinek azonnali megteremtése;

4. Munkaszerz6dések felllvizsgéalata, a kéz-
besit6k kiszolgaltatott helyzetének megszinte-
tése.

A munkésgytlés o6tfés targyalokildottséget
valasztott, akik valamennyien egyesitett kézbe-
sitok.

Hellenbart Tamés

Egy nyugdijas .kozkeservei”

A kozelmdltban levél érkezett
Gricserné Heszky Enik6hoz, a
szovetség elnokéhez. Roviden
idézink beldle.

ety
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| LAz 1989. janudr elseje
| elétt nyugdijba ment postds

' akik szakmaszeretettel, 4l-
dozatkészséggel, becsilet-
tel, hiséggel hosszu évtize-
dekig helytélitak a pos-
tén. ..

Hasonléan elkeseredést
véltott ki a Tavkozlési Valla-
lat régi nyugdijasaibol, hogy
a szocidlpolitikai tervben
a megfeledkeztek roluk, kizdr-
| jék 6ket az onsegélyezésbdl.

| Ezt a TDSZSZ-értekezletrél

| megjelent kis tudodsitdsban
| olvastam. Szomoru, hogy
| tébbords vita utdn is hajtha-
| tatlan maradt a szakmai ve- |
| zetés, holott a testiilet meg-
' engedhetetlennek tartja,
| hogy mind a hdségalapit-
| vdnybol, mind pedig az on-
| segélyezésbdl kimaradjanak
| azok a volt dolgozok, akik-
ﬁ nek tobb évtizedes munkéja
| alapozta meg ezeket a lehe-
téségeket . . .

Tisztdban vagyunk azzal,
| hogy a kisnyugdijasok tart-
§ hatatlan, nyomoruségos
| helyzetének megoldésa
Fj nem elsésorban a szakma
| és a szakszervezet feladata,

| de jelenlegi reménytelensé- |

| gunkben csak innen vérhat-
i ndnk segitséget...”

Bt BT T A

A sorok ir6ja Benke Gézéané,
aki tizenot évig volt elnoke a
szakszervezetnek és tiz évig a
nyugdijasbizottsagnak. Ottho-
néban kerestik fel, hogy elbe-
szélgessiink a levél szomorl
tartalmarol.

— A régi nyugdijasok itthon
is megkeresnek, megtaldinak
gondjaikkal, kéréseikkel telefo-
non, levélben, vagy személye-
sen. Egy volt kollégandm példa-
ul — nyolcvannyolcadik évében
van — mar nem tud kimozdulni
otthonrol, felhivott, hogy segi-
tenék-e megirni, beadni a kivé-
telezett nyugdij irdnti kérelmét.
Természetes, hogy elmentem
hozza, és megcsinaltam.

Ez csak egy példa a sok ko-
zul, amit emlitett, a lényeg az,
hogy a tapasztalatai kétségbe-
ejték. A szorny( infladciéban
egyre nagyobb gond a megél-
hetés, ma mar az Ggynevezett
kozépnyugdijasoknak is. Sajat
példajat mondja el. December-
ben elveszitette férjét, s itt ma-
radt 7500 forint nyugdijjal, ami-
bdl négyezer forint a lakdsrezsi-
je.

— Nyugdijasaink tobbsége
szakszervezeti tag maradt —

\

| dolgozodkat kizdrtdk a Postds |
Hiség Alapitvanybol. Ez a |
tény komoly lelki torést, fdj- |
dalmat okozott azoknak, |

folytatja —, jélesik mindannyi-
uknak az évente egyszeri se-
geély. Nagyon orilnénk, ha a
szovetségnek sikerilne kihar-
colni, hogy a hiségalapitvany-
hoz hasonléan létrehozzanak
egy olyan alapot, amelybél az
1989. januar eldtti nyugdijaso-
kat tdmogatnak. Tudjuk, hogy a
hlségalapitvanyt — miel6tt be-
kerilt a kollektiv szerzédésbe
— a dolgozdk megyvitattak és
elfogadtak. Erthetd, mert a fia-
talokat nem érdekli még ez a
téma, az idésebbek pedig ma-
gukra gondolnak, hogy majd 6k
részesiinek ebbdl. Nem is kicsi
a nyugdijkiegészité szocialis ta-

mogatas, a letoltott évektol
figgden jelenleg havi
800—1000 forint. Pedig, akik

most fejezik be aktiv munkas-
sagukat, eleve magasabb nyug-
dijat kapnak. Ugy tudom, hogy
az alapitvany 50 millié forinttal
indult, s a jovében az inflaciot
kovetden karbantartjadk. Nem
arrol van sz6, hogy irigyeljik a
friss nyugdijasoktél a tobb
pénzt, de az idés generaciot
sem szabadna ,leirni”

Sorolja a j6 példéakat is Irén-
ke. Sokan igénybe veszik a ked-
vezményes étkezést, mely
ugyanugy megilleti a nyugdija-
sokat, mint az aktiv dolgozdkat.
Akik még jol tartjadk magukat,
udilni is elmennek, a raszoru-
I6k ingyen kapjak a beutal6t.
A nyugdijastalalkozok is kedves
események. De vannak munka-
helyek, amelyek elfeledkeznek
régi nyugdijasaikrol.

— A megujult szakszervezeti
mozgalomban a nyugdijasokkal
vald foglalkozast is meg kell Gji-
tani. Ez nemcsak anyagi kérdés.
Manapséag rengeteg dolog van,
ami kétségbeejtd, foleg a min-
dennapos aremelések. Ebben a

sokkal

helyzetben
gondot kell forditani az emberi
kapcsolatokra, amelyeket a volt
kollégék apolhatnak leginkabb

nagyobb

és a leghasznosabban. Velik
van kozos téma. Akik maér rég
elszakadtak  munkahelyliktdl,
orommel emlékeznek az aktiv
évek eseményeire. Kilonosen
azok igénylik az ilyen torodeést,
akik egyedul maradtak, elveszi-
tették tarsukat. Tapasztalatbol
tudom, hogy egy kis megkony
nyebbiilést hoz az elesett, idds
embernek, ha valakinek kiont-
heti a szivét, ha valakivel dszin-
tén beszélgethet.

— Nekiink orszagosan van-
nak tennivaloink. Ahol a posta
és a hirkoziés terillete szét-
szort, ott is modot kell taldini a
kapcsolattartasra. A kézbesito-
halozat a legjobb kapocs, mert
0k még a tanydkra is eljutnak,
egy honapban egyszer bizto-
san, amikor a nyugdijat viszik.
Hirvivok is lehetnének. Példaul
tudjanak arrél a nyugdijasok,
ha a vaéllalatnal valamilyen ol-
csObb vasarlasi akcid van! Von-
jdk be ebbe a lehetéségbe a
nyugdijasokat is!

— Sz6 van arrdl, hogy a
szakszervezeti szovetsegben is-
mét létrejon a nyugdijasbizott-
sag. Ha valamire igen nagy
szilkség van, akkor erre igen.

— Ha felkérnék, elvéllalng is-
mét az elnoki tisztet? - kérde-
zem bucsuzdéul.

— Szivesen. Amiota a fér-
jem itthagyott, még tobb idém
van arra, hogy masok gondjai-
val foglalkozzam, s igyekezzek
segiteni nekik. (A szekrényke
tetején lévd fényképre néz,

mely mellett a vazaban friss
Oszirdzsa van.)
Béanhidi Eva

A vereckei al i3

A Debreceni Postdas Nyugdi-
jasklub a kozelmultban vendé-
gul latta az ungvéri televizio
magyar adasanak munkatérsa-
it, akikkel 1989. szeptemberé-
ben a Kisvarda varosi nyugdi-
jasklub vendégeként keriltiink
baratsagba.

Ittlétiik alkalmaval ismerked-
tek varosunkkal, és klubunk éle-
tével, melyrdl televiziés masort
is készitettek, ami 1990. julius
18-4n kertilt addsba az ungvari
televizioban. Céljuk ezzel az
volt, hogy az ott él6 magyarok-
nak bemutassdk, hogy miként
élnek nélunk a nyugdijasok.

Az ungvériak meghivasara ju-
lius 19—20-4n klubunk részérél

24-en kétnapos autobuszkiran- §

duldson voltunk Karpataljan. Az
els6 nap Ungvar nevezetesseé-
geivel ismerkedtink. Barataink
bemutattdk az ungvéri televi-
zio- és radiéstadiot. A Druzsba-
szélléban kellemes korilmeé-
nyek kozott toltottik az éjsza-
kat, ahol kifogastalan kiszolga-
lasban volt résziink.

A maésodik napon reggel Gt-
rakeltiink a Vereckei szoroshoz,
egy ungvari idegenvezetd

holgy kiséretében. Utunk a Kéar-
patokon keresztiil, a Latorca fo-
lyé mentén vezetett, csodaszép
tajakon keresztil. Igen feleme-
16 érzés volt szamunkra, amikor
meglattuk a Vereckei-hagét,
amelyen keresztil léptek ha-

zank teruletére honfoglalé 6se
ink Arpad vezetésével.

Hazafelé megalltunk Munka-
cson. Ott is szétnéztink, de a
varat csak kivilrél lathattuk,
mert a varban még tatarozasi
munka folyik.

E kétnapos kirandulds szép
emlék marad mindannyiunk
szamara.

Kozék Séndorné
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Uj technoldgia a kabelépitésben

Beszéelgetés az EMTEL KFT. igazgatojaval

Tudjdk Onok, mi a ,Szent
Laszl6" ké&bel? Nem? Igazan
furcsa dolog, pedig csak
1913-ig kell visszalapozniuk a
Magyar Posta torténetében, s
ha belegondolok, ez igazén
nem olyan régmalt, mint ami-
kor Szent Laszlé menekiild csa-
patait segitve megnyiltak a Tor-
dai hegyek, s I6n a Tordai hasa-
dék. A Szent Laszl6 telefonka-
belt a mai Mautner Sandor ut-
caban épitették, alig egy évvel
azutdn, hogy megkezd6dott
Magyarorszagon a postai halo-
zatépités. Epitéinek jogutddja a
Magyar Tavkozlési Vallalatbol
1990. januar 1-jével alakult kft.,
az EMTEL. 1050 dolgozdval, 224
millié forint értékd termeléesz-
kozzel, 1,8 milliard forint évi ter-
melbkapacitassal. A halézatépi-
tési kivitelezésen kivil vallalnak
tervezést, lUzembe helyezést,
fenntartast is.

Ugyvezeté igazgatojuk Szir-
bek Roébert, e korlatolt felelés-
ségl tarsulas nem kis felelds-
ségl vezetdje.

— Tobb ezer embernek
munkat adni, ugy gondolom,
nem egyszerd feladat. On elsé
latasra mégis kiegyensulyozott,
nyugodt embernek tdanik, alig
egyéves multjuk ad erre okot,
vagy eredendo optimizmusa?

— Munkatarsaim Magyaror-
szag egeész terlletén dolgoz-
nak, telefonhalézat épitésével,
fold alatti, fold feletti épitéssel

és szerelési munkakkal foglal- ¥

koznak, tehat gyakorlatilag a
komplett tavkozlési halézat épi-
tésével. Bemutatkoztunk Kuva-
itban is, sajnos, az ismert okok
miatt ennek egyelore aligha
lesz folytatasa, jelenleg annak
orulink, hogy munkatarsaink
egészségesen hazaérkeztek.

— Ismerteté fiuzetik szerint
termelékapacitasuk 1,8 milliard
forint, most az év vége felé ko-
zeledve ebbdl mennyit tudnak
realizdlni, azaz mennyi a terme-
I8si értékik forintban?

— 1,2-1,3 millidrd forint. Bz-
zel kapcsolatban azért vissza-
térnék a létszamra. ~ Amikor
megalakult a kft., mintegy
700-zal magasabb volt a lét-
szam, mert elddink, a Posta
Epitési Uzem, meg mi is kato-
nakat foglalkoztattunk. Azon-
ban a munka-, illetve pénzigyi
lehetoségek az idén rakénysze-
ritettek minket arra, hogy a lét-
szamot csokkentsik. Ezt junius
1-jével kezdtiik meg, és gyakor-
latilag szeptember 6ta nem
foglalkoztatunk honvédségi
munkaerét. 1989 o6ta kedvezoét-
lenné valt a katondk foglalkoz-
tatasa, a honvédség U] elsza-
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molasi igényeinek figyelembe-
vételével.

Ondk 1989 decemberé-
ben kérték a kft.-vé valo atala-
kuldst. Ez egyszeri folyamat
volt, vagy voltak nehézségek?

— Voltak nehézségek, mert
a cégbirosag elég sok tartalmi
és alaki hianyossagot allapitott
meg, tehat valéjaban 1990. ap-
rilis 24-én jegyezték be a kft-t.
Tevékenységi koriinkbe kilfoldi
munkavallalast is be akartunk
venni, ezt azonban az elsé neki-
futasra nem kaptuk meg. Au-
gusztusban ezt az igényinket
ajra benyajtottuk, s bizunk ben-
ne, hogy sikerilini fog.

— Ha ezt megkapjék — s er-
re minden esélyik megvan —
merre orientaldodnénak, hol dol-
goznédnak Magyaroroszagon ki-
vil?

— Tobbfelé  kacsingatunk.
Elsésorban Németorszag felé
tettink lépéseket, ott halézatot
épitink. A kozeli napokban ke-
ril sor a munkateriilet atvételé-
re, s Frankfurttol korilbeldl 20
kilométerre megkezdjik a mun-

e

kalatokat. Koaxialis kabelt épi-
tink majd. Ez referenciamunka,
reméljik sikeres lesz, s mintegy
100 millié forintot jelentene
szamunkra. Nagyon fontos az
is, hogy novemberben és de-
cemberben is tudjunk munkat
adni embereinknek, mert jelen-
leg ez is gondot okoz. Elmond-
hatom, hogy, munkaink iranti
érdeklédés mutatkozik Hollan-
didbol és Olaszorszagbdl is. Ok
torzstokével is belépnének a
kft.-be.

— Onéknek kisebb létszam-
mal nem kis kivanalmaknak kell
megfelelniik. Nyilvédnvalo, hogy
ez korszerd gépek nélkil nem
megy, kézmives modszerekkel
manapsag mar nem lehet meg-
élni. Elmondhato, hogy az EM-
TEL Kft. allja a versenyt?

— Ugy gondolom, igen. Sa-
jat kapacitasunk novelése ered-
meényezi ezt, tovabba az, hogy
vilagbanki hitelb6él nagykapa-
citasu, korszeru gépek beszer-
zésére volt lehetoségink. Az
orszagban igen sok maganval-
lalkozé van, akivel eredménye-
sen makodunk egyiitt, de kitd-
n6é a kapcsolatunk kilonb6zé
szovetkezetekkel, s a Kéolajépi-
t6 Vallalattal is. Ami gépi fel-
szereltségunket illeti, ugyneve-
zett kis eszkdzeink maradnak el
a kivanalmaktol, példaul 4dz
aggregatorok, gepi flrészek, s
ez gondot okoz. Ezek beszerzé-
sére egyeldre nincs indulé t6-
kénk.

— Magyarorszagon Uj tech-
nolégia induit el a halozatépi-
tésben, lényeges technologiai
valtas kovetkezett be, az optikai
kabel épitése. Erre felkészil-
tink, s a teljes halozat kiépité-
sére van kapacitasunk, tehat
meg tudjuk valésitani. Itt nagy
hosszisagl kabelek épitésérol
van sz6, azaz a kabelbehuzast

egy utemben kell megoldani.
Ezt a behuzast nagyereji viz-
nyomassal oldjuk meg, azaz at-
16jik a kabelfejet.

— Ezek szerint megszdnik a
huzd meg, ereszd meg kabel-
fektetés, amit a laikus is lathat,
ha az utcét jarja?

— Azért nem. Egy darabig
még hagyomanyos modszerek-
kel is fektetiink kabelt. De az uj
modszer szerint egyszerre két-
harom kilométeres szakaszt tu-
dunk behizni az eddigi
200—300 méter helyett, ami azt
eredményezi, hogy joval keve-
sebb a szerelési munka, keve-
sebb a csatlakozas, s igy kisebb
a meghibasodasi lehetdség.
Hogy mennyivel gyorsabban tu-
dunk dolgozni, arrél nem is be-
szélek. Munkdnk meggyorsita-
saban az is szerepet jatszik,
hogy profilunkat kibovitjik lég-
és falikabelek épitésével, szere-
lésével. Esetenként az Elektro-
mos Mavekkel kézosen.

— A véltozdsok korat éljik,
sok évtizedes beidegzidéseket,
gyakorlatokat kell megvaéltoz-
tatni. Mindezek nyilvdnvaléan
nem mennek egyszerden. Mun-
katdrsi garddjuk hogyan éli
meg ezeket a valtozasokat?

— Elsérendld szempontok a
megrendeldk igényeinek teljes
kielégitése. Eddigi tapasztalata-
ink szerint miszaki fejleszto-
gardank, s altalaban dolgozéink
szakértelme megfelelé. Van
akinél konnyebben megy ez az
atallas, van akinél nehezebben.
Mi mindenesetre bizunk a jové-
ben.

— Azt hiszem — az elmon-
dottak alapjan —, erre az opti-
mista jovobeldtasra minden

A gordg posta képekben

Posta Uranupoliszban Athosz félszigetén. Mintha a Velencei
ténél lennénk . . .

Mozgéposta turistdknak

alapjuk megvan, de mit szél eh-| ..

hez Molnéar Ferencné szakszer-
vezeti titkdr, hiszen a szakszer-
vezet érdekei sok esetben nem
mindenben egyeznek a munka-
ado véleményével.

— Egyetlen  szakszervezet
sem dolgozhat gy, hogy allan-
doan panaszkodik. Meggy6z6-
désem, a problémakat majd
minden esetben helyben kell
megbeszéini, megoldani. En
ugy érzem, a szakvezetokkel jo
az egyuttmikodésiink, feltehe-
téen a jovében is az lesz. 658
szakszervezeti tagunk van —
volt &tmenetileg kevesebb is —,
de most mar egyértelmd, dol-
gozoink érzik, tartozniuk kell a
szakszervezethez is. Remény-
kednek abban, hogy kozos er6-
vel tobbet tudunk elérni. A mi
munkankban elsddleges az em-
berekkel valé torédés, az érdek-

védelem, természetesen a min- ||

denkori anyagi feltételek figye-
lembevételével. Tudomasul kell
venni, hogy alkalmanként
kompromisszumokat kell kotni.
Nagy ugrasokkal most nem le-
het elére lépni. A dolgokat
most elsésorban szinten kell
tartani, legyen az szocialis jut-
tatas, vagy barmi. A magyar
tarsadalom teherbiroképessé-
ge nem végtelen.

Valéban nem az. S mikézben
a beszélgetést megkoszonom,
kivdnom a gazdaséagi, szakszer-
vezeti vezetoknek, dolgozoknak
a jozan realitast, a célért valé
egyuttmikodést. Ha ezt tetd
ald tudjuk hozni, sok gondunk
mellett nagyon hamar felfedez-
zik az alagut végén a napsui-
tést.

Természetesen most nem ka-
belalagitra gondoltam . . .

Veégh Adém

ara
féloldalas
negyedoldalas

1ék!

ban 30 szdig 100 forint.

Felhivas!

Felhivjuk kedves olvasdink figyelmét, hogv
szerezzenek hirdet6ket lapunk részére.
Egy egész nyomtatott oldalas hirdetés

Az ezeknél kisebb terjedelmii hirdetések arai
az elfoglalt felilletek aranyaban cstkkennek.
A hirdetési &sszeg 10 szazaléka szervezdi juta-

Kedvezményes aprdohirdetés barmilyen téma-
Részletes felvilagositas a szerke

(Budapest, XIV., Chazar Andras utca 13.). Tele-
fon: 142-8777, 141-7754.

- 60 000 forint,
30 000 forint,
15 000 forint.

Szerkesztdség

Gorogorszdgban az Gjsdgérus cigarettat, hiitott Gditét, csoko-
ladét is drusit

La Stampa, Figaro, The Times; ezernyi Gijsag egy standon . ..

Thesszalonikiben ismeretlen a telefonfiilke, telefondlni utcai
dohanyéarusnél lehet — barhova a vildigon —, a dijat egy szam-
lalokésziilék azonnal megéllapitja




Kétszaz éves a miskolci posta

A miskolci posta fennallasa-
nak 200 éves évforduldjat Ginne-
pelték augusztus 31-én délutan
a Miskolci Postaigazgatésdg
kulturtermében, ahol a bicente-
nariumi megemlékezés alkal-
mébdl  postatorténeti kidllitas
mutatta be a kétszéaz év felkuta-
tott postatorténeti dokumentu-

mait. (Az évfordulé tiszteletére
jelent meg dr. Kamody Miklos
«Indul a postakocsi — 200 éves
a miskolci posta” cimi konyve
is. Errdl lapunk szeptemberi
szamaban mar beszédmoltunk.
A szerk.) .

A nevezetes évfordulén az al-
kalmi postahivatalban alkalmi

levelezblapot 4arusitottak, jubi-
leumi bélyegzéssel.

Az Unnepség korhii egyenru-
héba olt6zott postakocsis kirt-
jelzésével kezdédott, majd Ba-
ranyi Ferenc: ,A hirhozékhoz"
cima versével Mikl6s Anett ko-
szOntotte a postdsokat. Utdna
dr. Kamody Miklés elmontta

(képinkon) didhéjban konyvé-
nek tartalmat, a miskolci posta
200 éves torténetét.

Kertész . Istvan, a Miskolci
Postaigazgatésag vezetdje is-
mertette a postaigazgatosag
jelenlegi helyzetét, majd dr
Oléh Lészl6, a Magyar Posta
Véllalat vezérigazgat6-helyette-
se a vallalat jové terveirdl adott
tajékoztatast. Tobbek kozott el-
mondta, hogy az Gj postator-
vény hamarosan elkészil, s a
hirlapterjesztési szolgdlat janu-
ar 1-jétdl uj keretek kozott fog
mukodni. A terv az el6fizetés és
az Adrusitas kulonvalasztasa.
Megszinik a hirlapterjesztés
terén a postai monopdlium.

Ismertette a problémakat is,
amelyekkel a Posta Vallalatnak
meg kell birkéznia. Hangsulyoz-
ta, hogy teljesen fel kell sza-
molni a még sokszor eléforduléd
hatésagi szemléletet. Meg kell
tanulni kereskedni: mindséget
nyujtani, de jo aron.

A postai munka megbecsiilé-
sét6él és szeretetétdl athatott
beszéde utadn dr. Kamody Mik-
16s és dr. Dezs6 Eva részére ki-
tintetést adott at. Ezt kovetéen
Kertész Istvan, a Miskolci Pos-
taigazgatosag vezetdje a posta-
igazgatdsag arra érdemes dol-
gozoit szintén megjutalmazta.
Az Unnepség a hajdani posta-
kirt jelzésével ért véget.

Az évfordulorél a miskolci
postassdg emléktabla elhelye-
zésével emlékezett meg.

— vath —

A villamos zorogve gurul a
Nyugati palyaudvar felé. A ko-
csi tele van utasokkal. A hatso
peron sarkéban Elids Bené bar-
na haju, kozépkort telefonmi-
szerész all, tekintete lefelé me-
red, s azon elmélkedik, hogy a
mai napon vajon milyen megle-
petéseket |at? A telefonok alla-
pota... Ha egyaltaldn még
megvannak. Simara fésilt fejét
keseregve billegteti, és maga-
ban méltatlankodik: ,Napjaink-
ban igazan elszabadult a pokol.
Uton-utfélen betorés, rablés,
fosztogatéds. Ha igy folytatodik,
holnaputdn nem lesz utcai tele-
fon. J6 emberek, hat meddig
mehet ez? Valamit tenni kelle-
nel

A mellét és a torkat erésen
szorongatja az indulat, és kohé-
csel. Elids mdszerész tizenot
éve javitja az utcai telefonokat.
S mert szereti a munkajat, nap
mint nap szorongd szivvel uta-
zik munkateriletére. Ahogy
csillapodik a kohogése, az jut
eszébe, hogy kiabal. Azt kiabal-
ja: ,Joemberek, meg kell allita-
ni a vandalizmust! A telefonok
az élet segitéi. Mentd, or-
vos..." Hogy kinevetik? Talan
nem is, hiszen nap mint nap

. munka. kozben, az emberek
megélinak mellette, és kese-
regve panaszkodjak: ,Tobb ut-
céat meg kell jarni, mire adodik
egy makodé telefon .. ."

Lassit a villamos, s megall.
Sokan igyekeznek lefelé. Elias
széles szerszamtaskajaval sen-
kit nem akar zavarni, ezért hat-
ramarad. Menet kozben oda-
pislant a forgd idéjelzére. Az

pontosan nyolc 6rat mutat. Ké-
zeledik az aluljaréhoz, amikor
rikdcsold néi hang szall a fhlé-
be. Elids folkapja a tekintetét,
és a lépcsokon lefelé igyekezd
emberek koOzott nézi, keresi a
kidltozét. S mar latja is. Lent,
ugy kozéptdjon a kapaszkodd
mellett fekete fejkendds, sziir-
ke kabéatos idésebb holgy még
mindig mondja:

a viaskodé holgyeket. Az irha-
bundés asszonysdg embersé-
ges viselkedése gondolatba ej-
ti, mindjart. Osszebékiti Oket.
Igen, oOssze. De hogyan is?
A mérges hangu, fejkendds
holgyet békességre tériteni,
esetleg lelket melegité szavak-
kal . .. Gondolkodik . . . Es csak-
hamar érdekes oOtlet jut az
eszébe. Hatdrozott mozdulattal

-1 pesti utcin

— Szégyellje magat! Belera-
gott a bokamba. Faj. Bizony faj!
Ma izé ... Igen. Szégyellje ma-
gat. ..

A kiabalé mellett irhabundéas
kozépkoru holgy topog, és ala-
zatos hangon védekezik:

— Dehogyis akartam. Tes-
sék elhinni, hogy véletlen volt.
Es kérem, hogy ne haragudjon!
Bocséanatot kérek . . .

Elias harom lépcsével foljebb
all, és érdeklodéssel hallgatja a
zajlé eseményt. Ennyire vesze-
kedni, mert hozzaértek a |aba-
hoz. Pesten az utcan a tomeg-
ben bizony eléfordul, hogy az
ember hozzaér a masikhoz. ..

A miszerészt maskor kevés-
bé érdekelte az utcai csetepa-
té. Am most szorongésa a tele-
fonokeért eléggé megkinozta. Es
a tudata alatt igencsak vagyo-
dott a megkonnyebbilésre.
S héat tovabb nézte, s hallgatta

a holgyek elé lép, és udvarias
hangon koszonti dket:

— Csodkolom a keziiket!

A kellemes hangra a holgyek
folkapjak a tekintetiiket, és tag-
ra nyilt szemekkel nézik a mo-
solygés képi, ismeretlen férfit.
Ekkor Elids jatékosan megbil-
lenti simara fésilt fejét, kezét
széjjel tarja, és lagy hangon
énekli: ,Szeressilk egymast
gyerekek, a sziv a legszebb
kincs. Ennél szebb sz6, hogy
szeretet, a nagyvilagon
nincs ..."

A dal hallatara a fejkendds
asszony testében enyhe meleg-
ség gyul. Ismeri a dalt. Es hall-
gatja. S kozben pici ajka lejjebb
csUszik, és a homlokén a ran-
cok mocorognak. Elids nézi, s
nagyot lélegzik, majd kissé
emeltebb hangon énekli: Az
élet Ggyis tovaszall, a sir maga-
ba zar. Szeressik egymast gye-
rekek, veszekedni kaar . .."

A jarokeldk kozil 6blos férfi-
hang kiabalja:

— Szép voltl Halljuk még
egyszer!

Valahol font, a lépcsok tete-
jén néhény tenyér Gsszecsapo-
dik. Az irhabundéas holgy moso-
lyogva billegteti sz6ke fejét, fé-
nyes szemmel néz az énekld
emberre, és ezt mondja neki:

— lgazan kedves, hogy ko-
zénk allt. Készonom . ..

— Hogyisne! — kialtja a fej-
kendés asszony — koszonjik!
— Tenyerét Osszecsapja, és ta-
tott széjjal nevet — Hahahaha-
aa. Jo, hogy idejott! Koszonjik!
— Megloki az irhabundés holgy
oldalat. ,Annyira mar nem is f4j
a labam.”

Elids miiszerész mosolyogva
nézi a viddm hangu holgyet.
Nézi pici fényes arcat. Nézi, és
azt- gondolja: ez az idés asz-
szonyka nyilvan egyedul él.
S mert 0sszegyilt keser(iségé-
bél valamelyest most kicsurga-
tott, egy kicsit megkénnyeb-
bilt.

Elias deris abrazattal bélin-
gat, és elkdszon:

— Békességet, és j6 egész-
séget kivanok a kedves hol-
gyeknek! Csdkolom a keziiket.

Sietésen lépked lefelé az
aluljaréba. Eszébe jut a munka-
ja, a telefonok. Séhajt és re-
ménykedik: a mai nap talan
minden jol sikeril. De jo is len-
nel

Lent az aluljaréban megall,
és visszanéz. A holgyek még
ott allnak. A tekintetiik Gssze-
szalad. Es két kézzel integetnek
neki.

P. Kovéacs Janos

Hej, azok a frén'ya telefonok. ..

A hir, hogy az utcai telefonok
hasznélhatatlanok, helytéllo,
amire bizonyiték az a tény is,
miszerint szadmos kertiletben
tucatjéval vannak olyan filkék,
amelyekre a Tavkozlési Véllalat
kiakasztatta a hivatalos értesi-
tést, miszerint a készilékekben
rongalds tortént, s szerelésik
folyamatban van.

Hej, azok a franya telefonok!
Csak ne lenne olyan siirgés. De
hidba slirgds, ha egyszer rossz!
Utcai fiilkébdl — legaldbbis a
mi kornyékinkén — nem lehet
telefondlini. A készilék, illetve a
kagylo leakasztdsa utdn meg-
néztem, miért olyan toksliket?
Azt azonnal meg lehetett dllapi-
tani: hianyzik beléle a memb-
rén. ,Miért romlik el minden?”
— olvastam egyszer a Murphy
torvényei kozott. Nos, nem
azért romlik el, mintha el kéne

annak romlani, hanem azért,
mert szdndékosan rongéljék a
késziilékeket. Atmentem egy
kozelben levé, mésik filkébe,
ahol hasonlo volt a helyzet, ott

is hidnyzott az emlitett alkat- -

rész.

Elgondolkodtam. Az elkove-
ték magyar anyak neveltjei len-
nének? Ezek nem normaélis csa-
lddban ndhettek fel. Ezekért
mindannyian felel6sék va-
gyunk. Ez a téma rendkiviil bo-
nyolult . . .

A Tavkozlési Véllalat igéri kal-
foldi cég t6kebevondsadval a te-
lefonigények lakossdgi kielégi-
tését. Az uj készilékek a laka-
sokban igy legalébb védve lesz-
nek a vandalizmustol.

Hiaba meditdlunk azon, hogy
a gyarlé emberek megjavulnak,
mert, sajnos felelétlen gardz-
dék mindig lesznek, marpedig

a8z utcai telefonkészilékek az
.0 kezikben” vannak. De re-
méljik, ezt majd némiképpen
befolydsoljék az uj intézkedeé-
sek.

De mégis, jelenleg hogyan
lehet telefondlni? Ez most itt a
f6 kérdés! Mert nem igaz, hogy
minden késziilék hasznélhatat-
lan, hogy minden telefonbdl ki-
szerelnek valamit, vagy minden
késziiléket leszerelnek az utcai
filkében, a néptelen esti ordk-
ban.

Hiédba azonban a meditécio,
addig is kell telefonéini vala-
honnan, méghozza olyan hely-
rél, ahol nyugodt korilmények
kozott tehetem azt.

Mindezen tapasztalatok bir-
tokdban betértem egy kavézo-
ba, ahol mikéddképes készilék
van. A borsos aru kavé elfo-
gyasztdsa utdn odamentem a

késziilékhez, a vonal azonnal
jott, tércséztam a fejbol ismert
szamot, s vartam a hivott fél je-
lentkezését. :

Ekkor ért a meglepetés. Egy-
szer csak azt éreztem, hogy va-
laki a farzsebemben kotordszik.
Mielétt barmi is tortént volna,
hirtelen megfordultam, s ldtom
am, hogy egy sdrd haju férfi,
nagy kdromkodasok kozepette,
kiugrik az ajton . . .

A kagylo ott légott, de az ide-
gességtol nem foglalkoztam to-
vabb a telefonnal. El akartam
menni. Egy vendég ekkor ezek-
kel a szavakkal fordult hozzém:

— Ne is torédjon vele, ma
mar Pesten ez mindennapos
eset. ..

De legaldbb mindez a telefo-
nalads végén tortént volnal

- hs —

Oktober a szuret honapja.
Ezért ezzel kapcsolatos dolgok
bujkélnak keresztrejtvényiink-
ben is. Bekiilldend6 a fliggdle-
ges 1., 10, 24, 31, 36., 40. és
44, sorok alatti megfejtés.

VIZSZINTES

1. Tanmese (lat.), 6. Az egyik
tolgy lehantott, rugalmas kér-
ge, 11. Régi id6szak, 12. Feje-
delmi cim volt, 14. Kevert Genf,
15. Nincs haja, 16. Hordo alatti
talapzat, 18. Papos allat, 19.
Korrovidités, 20. |démérd, 21.
Takar, 23. Erdei allat, 24. Ut6-
lap, 26. Vizi ragcsalo, 28. Hires
négytagu -egyuttes, 30. Lé is
van ilyen, 32. Irani pénzegység,
34. NGi név, 35. Elbeszélé kolté-
szet. 37. Vonatkozé névmas, 38.
Fejrevalo, 39. Alkalom jelzdje,
40. Acs betii keverve, 41. Szi-
gor, 43. Német 11 (—ék.), 45.
Tetejére, 47. Lengyel és olasz
gépkocsik jelzése, 48. Mutato-
sz0, 49, Folyé a Szovjetunio-
ban, 51. Japan jaték, 53. Hamis,
54. Bizonyos végzettséghez
kapcsolédé cim (rov.), 55. Téli
sporteszkoz, 57. Régészek 6ro-
me, 60. Templom, 61. Ritka fér-
finév, 63. Torok fotiszt, féhiva-
talnok volt, 64. Operett barond,
65. Biztat, 67. A tetejére haz, 68
llyen a paprika, 69. A szarazfold
vizzel taldlkozé része.

FOGGOLEGES

1. Véréosmarty somlyohegyi
sziretet idézé versének cime,
2. Eléfordul, 3. Rejtvénylink fo-
szereplbje, 4. Megszolitas, 5.

Merle torténelmi regényfo-
lyamanak negyedik kotete //).
Henrik uralkodésanak id6szaka-
ban jatszodik. Fohdse, egyben
az elbeszéld, Pierre de Siorac,
aki kitanulva az orvosi mester-
séget, apja birtokara menekil a
hugenotték lemészarldsa miatt.
De nemcsak a Szent Bertalan-
éjszaka borzalmai el6l menekdl
Pierre és féltestvére, Samson,
hanem hazassagi terveikhez is
igyekeznek apjuk beleegyezé-
sét megszerezni. Ugyanis
mindketten pdapista lanyt 6haj-
tanak oltar elé vezetni, s6t hu-
guk, Catherine is Pierre katoli-
kus baratjdba, Quéribusba lesz
szerelmes, és batyjuk, Francois
is onként katolizal, hogy szive
holgyét és vele birtokat elnyer-
hesse.

A testvérek sorsanak ekkép-
pen valé elrendezédése utan
Pierre keril a regény kozép-
pontjaba. O ugyanis mesteré-
nek, Fogacer doktornak az
ajanlasara a kiradly orvosa, egy-
ben bizalmasa lesz. S mint
Henrik buzgd hive, s6t kegyen-
ce, lassan diplomaciai kildeté-
seket is teljesit a kiraly szama-
ra. Igy kiséri el Epernon herce-
gét Navarrai Henrikhez, akit
utddjaul szeretne megnyerni az
uralkodd, s igy lesz Henrik ko-
vete Erzsébet kiralynénél Stu-
art Méria igyében, azutan Bou-
logne-ban, ahol az ellenpart, a
Guise-k 6sszeeskivését hiusit-

ja meg.

KONYVISMERTETO
Robert Merle: /me, a kirély!

Irdnyitészama 2683, 6. Egyete-
mi tanar a diak szétaraban, 7.
Radon, 8. Nagyon oreg, 9. Elesi-
t6, 10. Torok szdrmazésu bor-
sz6l6, 13. Félig azik! 16. A piac-
ra viszik, 17. Lébetegség, 20. Li-
rai koltemény, 22. Néptorzs
volt, 24. Idevaldsi az egyik riz-
ling, 25. Békaporonty, 27. Fej-
disz, 29. Erték, megbecsiilés,
tisztelet, 30. Erdélyi fénemes,
torténetird  (személynevének
kezddobetijével), 31. Muskotaly
jelzéje, 33. Juhok otthona, 35.
Mezb6gazdasagi eszkoz, 36. A
LSziiret az Athosz hegyen cimi
vers irdja, 40. Kisfaludy Sandor
szureti versének cime, 42. Enni-
valo, 44. Féleg ebbdl a s2616bal
készil a tokaji aszu, 46. Fa ré-
sze, 48. Szovjet repulégép be-
tajele, 50. Kedveli a figgdleges
3. szam alattit, 52. Allati lak, 53.
Keresztiil, 54. Fajdalomesillapi-
t6, 56. Kutyanév becézve, 58.
Héziéllat, 59. Rosszallast kifeje-
26 szocska, 60. Unnepelt szi-
nésznd, 62. Egitest, 64. Mocsa-
ras terilet, 66. A novény része,
67. Gorog betd.

— Bénhidi —

A bekildés hatarideje: no-
vember 10.

El6z6 rejtvénylink helyes

megfejtése: . . .De csak a balga
ragaszkodik tévedéséhez.

Konyvutalvanyt nyertek: Go-
dor Jénosné (Pécel), Horvdth
Lészloné (Tatabanya), Somogyi
Kérolyné (Szombathely), Varga
Imréné (Miskolc).

Mindezekre a politikai csel-
szovésekre nemcsak az uralko-
do irdnt érzett hisége, hanem
csaladi okok is késztetik.
Ugyanis feleségének ikertest-
vérét, Larissat, a Henrik és Er-
zsébet ellen folyé oOsszeeskii-
vés feje, a jezsuita Samarcast
tartja fogsagban. A lany életét
is csak Pierre-nek kiralya iranti
hiséges odaadésa, veszelyes
szolgélatai mentik meg.

A cselekményes, fordulatos
torténelmi regény koveti a scot-
ti hagyomanyokat. A torténelmi
tablé keretébe agyazédnak a
fiktiv hosok életének esemé-
nyei, igy a torténelmi valoség
mintegy a romantikus mese-
szovés hatteréll szolgal.

El6zményei: Francia historia,
Csikoéveink, Jo6 varosunk, Pai-
rizs.

— K. E. —

Apréhirdetések

2 ajtés Ford Escort bal hétso, uj,
kiilsé-belsé sarvédé lemez jutdnyos
aron elado.

Telefon: 164-2646, este.

*

Villanytiizhely, régi tipusu, tizem-
képes, 3 lapos+ siité, 1500 forintért
elado.

Telefon: 164-2646, 17 ora utan.

*

Cip6s gbrkorcsolya 47-es, uj,
1500 forintért elado.
Telefon: 177-0118, este.
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Mi lesz veled,

TOMEGSPORT?

Ulést
sdg ... Nincs ebben semmi kii-
16nos . . . Csakugyan nincs, ha a

tartott egy bizott-

Lkulonos"-t ilyen értelemben
hasznéaljuk. De mindjart mas-
ként hangzik, ha a  kulo-
nos"-sel mint jelzével az emli-
tett bizottsagot ruhéazzuk fel. Ez
a bizottsdg pedig azzal érde-
melte ki ezt a mindsitést, hogy
a mostanaban mar szinte meg-
szokott valtozasokat, atszerve-
zéseket tulélte. A juniusban le-
zajlott szakszervezeti véalaszta-
sok soran a korabban mikodé
bizottsédgok rendre feloszlottak,
egy maradt allva: a Budapesti
Tarsadalmi Testnevelési és To-
megsport Bizottsdg. Fennma-
radt, de tdmogatét nem érez
maga mogott, pedig dolgozni
szeretne, ha van igény a mun-
kaja irant.

Bizottsag van. ..

Makai Attila elnok azért hivta
ossze a bizottsdgot, hogy a
Postasok Szakszervezetébol
alakult utodszakszervezetek és
a szovetség, valamint a Buda-
pesti Postdas Sport Egyesiilet
képvisel6jével tisztdzza a bi-
zottsag létét meghatéarozo keér-
déseket. Eddig ugyanis — im-
mar 32 éve — a szakszervezet
véddszarnya alatt szervezte a
tomegsportot. Az onnan kapott
pénzbeli tdmogatas most meg-
szlnt. Tudni kellene, hogy a jo-
vében ki mellett mikaodik, hon-
nan kapja ehhez az anyagi fe-
dezetet, s ha mindez megvan,
hogyan szervezze a harom
nagy vallalat, tovabba szamos
kft. és alapitvany kozott meg-
osztott 85-ezer postas egészse-
ges eéletmodjat szolgalo test-
edzést.

lgaz, az utddszakszervezetek-
ben, marmint a kézpontjukban,
nem taldlunk kifejezetten a
sportéletet osszefogo, iranyitéd
feladatkort, de talan nincs is
sziikség ra. A rendszeres spor-
tolas lehetéségeire a figyelmet
felhivni, az egészséges élet-
modra nevelni Ggyis csak az
alapszervek tudnak. Erre az al-
laspontra helyezkedett a szo6-
vetség is legutobbi titkari érte-
kazletén, ugyanakkor orommel
fogadta a tobb évtizedes gya-
korlattal mikodd tomegsport-
bizottsdgnak az osszehangolo,
irdnyitotevékenyseég iranti kész-
séget, és azt javasolta, hogy a
sportalapitvany kuratériuma
1991-ben is tdamogassa a 10-
Imegsportot. Egyuttal tag teret,
nyilt szervezetként valé miko-
dést ajanlott a bizottsagnak.

A jo hirt Tdnczos Sandor, a
szakszervezet korabbi sportfe-
lelése, a bizottsag tagja hozta,
és a Postai Dolgozok, valamint
a Tavkozlési Dolgozok Szak-
szervezetének képviseletében

\
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jelen levé Konrat Ervin, illetve
Zsiros Istvdn is a bizottsag ta-
mogatasa mellett foglalt allast.
Megkoszonve a kilatasba he-
lyezett egylttmuikodést, Makai
Attila ugy foglalta Gssze az el-
hangzottakat, hogy a bizottsag
barkinek a kozremikodését szi-
vesen fogadja, fliggetlenil a
szervezeti hovatartozastol;, ,a
sportban a volt Magyar Posta
dolgozdi képezzenek egyetlen
nagy csaladot!”

Fedezet lesz...

Arra a kérdésre tehat, hogy
mely szervezetek mellett ma-
kodjon a tomegsportbizottsag,
az elobbiekben feleletet kap-
tunk. S6t sz6 esett egy bizo-
nyos sportalapitvanyrol is. En-
nek részleteit ismertette Mol-
ndr Attila, a tomegsportbizott-
sag munkatarsa, aki egyuttal az
alapitvanyt kezelé kuratérium-
nak is tagja.

Az alapitvanyt a Magyar Pos-
ta Véllalat, a Magyar Tavkozlési
Véllalat és a Magyar Midsorszo-
ro Vaéllalat hozta létre PT Buda-
pesti Sport Alapitvdny néven,
azzal a céllal, hogy dolgozoéik
és csalddtagjaik egészségének
megodrzése és a szabad idé
hasznos eltoltése végett gon-
doskodjanak a tomegsport fel-
tételeirél, tovabba a PSE-ben
folyo versenysport eredmé-
nyességének elésegitésével is
megalapozzak, majd megoriz-
zék az alapitok hirnevét.

Az alapitok az elébb koézolt
sorrend szerint 47 5—475—5,0
szazalékban jarultak hozza az
alapitvanyhoz, ugyanakkor
nyiltnak tekintik azt, amelyhez
minden hazai és kilfoldi termeé-
szetes és jogi személy csatla-
kozhat hazai vagy kilfoldi fize-
téeszkozokben tett felajanla-
sokkal és természetbeni jutta-
tasokkal.

Az alapitvanyt egy 5 tagu ku-
ratérium kezeli, amelyben a ha-
rom alapité vallalat, a dolgozok
érdek-képviseleti szervezete és
a PSE képviselteti magat.

Ezek szerint a tomegsportbi-
zottsag mikodésének anyagi
fedezete is rendelkezésre all.
Egy kérdés maradt még fliggo-
ben:

Van-e tomegsport?

Bottyan Janosnak, a PSE el-
nokének véleménye szerint is
ez a most targyalt kérdéskor
kulcsa. A kapuk ugyanis a valo-
sagban és jelképesen is nyitva
alinak. Ott a PSE sporttelepe,
amelyet azonban minddssze
néhany tucat labdarigo, tekézo
és teniszezO latogat. Van to-
megsportbizottsdg, amely dol-
gozni szeretne, ehhez megkap-

ja a tdmogatdst mind a szak-
szervezetektdl, mind — az ala-
pitvany utjdn — a szakmaktol,
s6t képviselete van a sport-
egyesilet elnokségében. Tehat
visszakanyarodtunk a munka-
helyekhez, amelyeken jelenleg
nem makodik sportfelelds, aki
mozgosithatna a tagsagot. De
vajon fel tudhatja-e rdzni egy
barmennyire lelkes sportszere-
t6 ember a munkatérsait, akik
nem is annyira fasultsagbdl ha-
nyagoljdk el a testedzést, ha-
nem a napi-heti munka sorén
megtakaritott energidjukat mel-
lékjovedelem szerzésére kény-
telenek forditani a mai megél-
hetési viszonyok kozott.

Taldn azért mégsem ennyire
kilatastalan a helyzet. A hozza-
sz6lasokbol ugyanis  kitdnt,
hogy itt-ott tapasztalhaté némi
mozgas, helyenként még Gzemi
bajnoksagok is folynak tobb
sportagban. S6t a postasokban
még él a nagy siker( kulturélis
és sportnapok emléke. Tehat
szamitani kell a sportélet feléle-
désére, és az ébredezd igénye-
ket felkarolva nem szabad fi-
gyelmen kiviil hagyni az orszéa-
gos sportrendezvények lehetd-
ségét sem. Esetleg mas-maés
igazgatosag vehetné partfoga-
saba a kilonb6zd sportagak-
ban megtartando versenyeket.

Ha mar felcsillant a remény,
hogy megindul a sportélet a
postasok korében, arrél sem
szabad  elfeledkezni, hogy
mennyi jelentés

nemzetkozi
sportkapcsolat

alakult ki az évek folyaman. Mi
akadalya annak, hogy példaul a
Mdisorszoré Vallalat, a Helykozi
Tavbeszél6é |gazgatdsag vagy a
Miskolci Posta-, illetve Tavkoz-
lési lgazgatosdg tovabbra is
apolja ezeket a hagyomanyo-
kat. Nagyobb a gond azokkal a
sportbaratsagokkal, amelyek
korabban a szakszervezet révén
szovodtek. Ezeknek pillanatnyi-
lag nincs gazdéjuk, pedig kar
lenne lemondani réluk. Az emli-
tett sportnapoknak az utdbbi
években kiemelkedé esemé-
nyuk volt az olasz postas labda-
rugokkal vivott mérkdzés. Még
a sporttaldlkozok szokvanyos
protokollaris keretét is tullépte
a francia postéasokkal kialakult,
csaladlatogatésokkal megteté-
zett igazi sportbaratsag.

Es még van valami, amirél
mindenképpen szdinunk kell.
Fennall a tagsagunk az UISPTT-
ben, a postai és tavkozlési dol-
gozok nemzetkozi sportszovet-

Utvonal:
fia—Belgrad—Budapest.
Program

2. nap:

elfoglalasa.

megtekintése.

kol6jaba.

bakban.

rintért tudunk adni.

Részvételi dij: 5900 forint.

randulast adunk ajandékba.

¢
TgP oracel

Isztambul 6 nap
Budapest—Belgrad—Szofia—Isztambul —Sz6-

Utazas: Légkondicionalt MERCEDES autébusszal.

1. nap: Taldlkozas 5.30-kor a Nyugati palyaudvar autépar-
kolojaban. Egész napos utazas, éjszaka az autébuszban.
Erkezés a reggeli 6rakban Edirnébe; a Selimiye
Dzsami megtekintése, majd tovabbutazds Rodostéba a Ra-
kéczi hazhoz. Erkezés Isztambulba a déli 6rakban. A széllas

3. nap: Tartozkodas Isztambulban.

4. nap: Kirdndulas autébusszal az azsiai oldalra a Boszpo-
rusz-hidon at, majd vissza Eurépaba hajoval a Boszporuszon
at. A Hyppodrom, a Kék Mecset és a Siilejmaniye Dzsami

5. nap: Szabad program utdn délutan indulds Budapestre.
Egész napos utazas, éjszaka az autdbuszban.
6. nap: Erkezés az esti 6rakban Budapestre a Nyugati par-

Elhelyezés: 2—3 agyas, zuhanyozos vagy flirdészobas szo-
Ellatas: reggeli. Vacsorat igény szerint, 3 alkalomra 900 fo-

Utazéasi feltételek: érvényes Gtlevél, valamint torok vizum.
(Kivéansagra beszerezzuk: vizumdij 850 forint)

Jelentkezés: TOP TRAVEL BOSZPORUSZ TOURS

Budapest, Vitkovics Mihély u. 3. 1052 Telefon: 117-6341

A lap olvaséinak — ha november 31-ig ezzel a hirdetés-
sel 2 f6 részére befizetnek — 1 dijmentes 1 napos bécsi ki-

ségében. Es ehhez a kotelékhez
igen hatéarozottan ragaszkod-
nunk kell, kivaltképp megvalto-
zott politikai viszonyaink kozott,
amikor Magyarorszag az épilé
Eurépa-héz ajtajan kopogtat.
Nekiink kopogtatnunk sem kell,
hiszen hosszu évek 6ta bent va-
gyunk — egyediil a volt szocia-
lista orszadgok postasai kozil.
Voltunk rendezéi — tobb sport-
agban és tobb alkalommal —
jol sikeriilt postas Eurdpa-baj-
noksagnak.

Még egy kilonlegességet
kell ezzel kapcsolatban meg-
emlitenem: ennek a szervezet-
nek Magyarorszag (volt) az
egyetlen tagja, amelyet nem a
munkaltaté, hanem a szakszer-
vezet képvisel(t). A mind a
szakméanal, mind a szakszerve-
zetben lezajlott valtozasok, at-
szervezések jo alkalmat nyujta-
nak ahhoz, hogy a most alakult
véllalatok a porondra lépjenek,
és atvegyék ezen a téren a ve-
zetd szerepet. Nem kell feltalal-
nunk azt, ami mashol mar be-
valt a gyakorlatban. Nem foltét-
lenul kovetendd példa, de nem
art tudni, hogy az olaszok Do-
polavoro szervezete az Olasz
PTT o6nallé féosztalyaként gon-
doskodik a dolgozok szabad
idejének hasznos eltoltésérdl,
legyen béar szé kultlrardl, sport-
rol vagy udilésrél.

Az, hogy a volt Magyar Posta
feladatkérén most tobb vaéllalat
osztozkodik, nem okoz nehéz-
séget, hiszen tobb olyan nyu-
gat-eurdpai orszag is van, ame-
lyiknek a postéja is, és a tavkoz-
lési szervezete is Onallo tagja
az UISPTT-nek, és versenyeire
kalon-kialon csapatot neveznek
be.

Végezetil ide kapcsolédva
hadd utaljak vissza az alapitd
okiratnak az alapitvany ceéljat
meghatarozé mondatéra,
amely szerint a tomeg- és a
versenysport feltételeirdl valéd
gondoskodés révén meg akar-
jak alapozni és megobrizni az
alapitok hirnevét. Ha mindaz,
amirdl a cikkben szoltunk, valo-
ra valik, a postasversenyzokon
feszilé6 mez mind hazai, mind
kilfoldi sportpalyakon és,csar-
nokokban az alapiték jo hirét
oregbitheti. Es mekkora erét,
kedvet adhat a sportoloknak,
akar kulfoldi ellenféllel, akar
nemzeti bajnoksagainkban kiz-
denek, vagy tomegsportrendez-
vényen képviselik munkahelyii-
ket, ha nemcsak az alapitvany
folytan, hanem személyes rész-
vételik, érdeklédésik osztonzd
hatasa éaltal is érzik vezetdik ta-
mogatdasat.

Benda Istvén

Miiszaki és sportnapok a HTl-nél

Igazgatésdgunk életében az
egyik legnagyobb, évenként is-
métlédS esemény a ,HTI mi-
szaki és sportnapok” rendez-
vénysorozat. Ebben az évben
helyszinként Nyiregyhaza Sés-
tét valasztottuk, a Megyei Ifji-
sagi Kozpont és Varosi Sport-
csarnok létesitményeit. Az el6-
zetes jelentkezések alapjan is
latszott, hogy az érdeklSdés
minden eddigi taldlkoz6t til-
szarnyalt.

Szeptember 28-4n 224-en
gylltek 6ssze az orszdg minden
részébdl, hogy meghallgassak
szakmai vezetSik elGadésait,
részt vegyenek ‘a sportverse-
nyeken. A péntek délelStti mi-
szaki konferencian el8szor hazi-
gazdaink, a Debreceni Atvitel-
technikai Gécilizem és a Nyir-
egyhézi Halézatfenntarté Uzem
vezet6i tartottak  elGadast.
Mindketten réviden ismertették
teriiletiitk feladatait, kollektiva-
juk mindennapi munkajat, ki-
16n is kiemelve a gondokat. Ezt
kévetSen fejlesztési osztilyve-
zetbnk mondta el a kovetkez§
hénapok, évek fejlesztési fel-
adatait. A legnagyobb érdekl§-
dést a miszaki és a gazdasagi
igazgatéhelyettesiink el6adésa
véltotta ki a hallgatésagban.
Roviden beszadmoltak igazgaté-
sdgunk pénziigyi helyzetérdl,
bevételeink alakulasarél, majd
jeleniinket és jovénket vazoltak
fel a magyar tavkozlésben.

Délutén egyszerre kezdédtek
el a sportversenyek. Tizenegy
labdartgé6csapat és tizenkét te-
niszez6 vivott szoros, idénként
izgalmas mérkdzéseket a sala-
kon. Komoly volt a tét, mivel a
mésnapi el6dént6kbe mar csak
a legjobbak kertilhettek. Mar az
elsé pillanatok utdn latszott,
hogy kik azok a versenyzdk, il-
letve csapatok, amelyek rend-
szeresen sportolnak, hiszen a
tobbfordulés jatékok komoly
erfprébat jelentettek az indu-
16knak.

A masik helyszinen ezalatt a
sakkozok és a céllovék mérték
ossze tudasukat. Mindkét ver-
senyszamban a papirforma ér-
vényesiilt. Estére labdartgéink-
nél és teniszezGinknél is kiala-
kult a tovabbjuték névsora.

Hatalmas sikert aratott az es-
ti vetélkeds, amelyen vala-
mennyien részt vettiink. Jaték-
vezetdnk stilusosan, a sporthoz,
sportolashoz kapesolédva alli-
totta ssze a kiilonb6z6 fordulé-
kat. A rejtvényekben hires

sportolok neveit kellett kitalal-
ni, a szkanderversenyen a leg-
erdsebbek csataztak. Vetélke-
dén kivil sorivé versenyre is
sor kerult. Az els§ a rajt utani
o6todik méasodpercben mar fel is
mutatta {ires tivegét. Szinte hi-
hetetlen! Lehet, hogy el6tte is
gyakorolt mar? A vetélkedd
utdn hajnalig n6taztunk, beszél-
gettiink.

Szombaton reggel az almat-
lansagban szenveddfknek a ren-
dezdk erdei futéversenyt tartot-
tak. A déleldtt folyaman tekézG-
inké és asztaliteniszezinké volt
a f6szerep. Mindkét sportdgban
mintegy negyvenen indultak el.
A fiives palyan ezalatt kislabda-
dobéasban és ronklékésben in-
dulhattak dolgozéink. Tizenegy
orakor kezdddott el a labdari-
gb-el6donts, majd a donts. Po-
tyogtak a goélok. A nézbk, a
szurkolék  jol  szérakoztak.
Ekozben a teniszpalydn adaz
csata dalt az els6 harom he-
lyért. A tobbi sportag résztvevdi
mar az eredményhirdetésre
gyiilekeztek, mire itt megsziile-
tett a gyGztes.

Els6 helyezést elért verseny-
z0k, csapatok a kovetkezdk vol-
tak: teniszben Csékei Laszlo
Gyéri  Atviteltechnikai  Gée-
tizem, tekében a n6knél Balogh
Franciska Szegedi Atviteltech-
nikai Gécelizem, a férfiaknal
Krizsan Mihdly Kapcesolas-
technikai Géclizem, asztalite-
niszben a néknél drmé Dzsu~
gan Jacint Tervezs és Miszaki
Nyilvantarté Iroda, a férfiaknal
Danké J6zsef Gyart és Szereld
Uzem, sakkban Kustra Pal fej-
lesztési osztdly, lovészetben a
néknél Kantorné Varga Kata-
lin Tervez8 és Muiszaki Nyil-
vantartd Iroda, a férfiakndl
Czecze Janos Miskolci Atvitel-
technikai Goéclizem, dobdsza-
mokban Bohé Zsolt Gazdasagi
Iroda, futéversenyben a néknél
Kiss Juliska Tervez6 és Miisza-
ki Nyilvantarté Iroda, a férfiak-
nél Eperjesi Attila Berendezés-
fenntarté osztdly, labdarigés-
ban az Igazgatdésagi torzs csa-
pata.

Osszességében — a mésodik
és a harmadik helyezéseket is
figyelembe véve — a Tervezs és
Miszaki Nyilvantarté Iroda
kollektivaja volt a legjobb, s
megnyerte az erre az alkalomra
kiirt kupét.

Gratuldlunk! Jovére Szege-
den taldlkozunk.

Kerekes Sandor

Eperjesi Attila (HTI torzs)
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